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I. MLDT szervezetével és működésével kapcsolatos célok

1. 
Az MLDT jogi, adminisztratív, könyvelési, 
pénzkezelési működtetésének aktualizálása

Az MLDT-t  segítő "külső" szakember-team megújítás
1, MLDT állandó jogi szakértő és könyvelő 
cég és titkárnő feladatai és szerződési 
kondícióinak aktualizálása

E, T, P 2024. I. Negyedév

Az "In vitro Veritas Alapítvány" megújítása 1,  Alapítvány kuratóriumának megújítása, 
2, jogi és könyvelési teendők átadása E, T, P 2024 I. Negyedév

MLDT és Alapítvány székhelyváltoztatás Jogi teendők 2024 I. Negyedév

2. MLDT bevételi forráslehetőségeinek javítása

1, Tagok, társult tagok növelése
2, Céltámogatható MLDT aktivitások pl. MLDT-
jubileumi kongresszus extra lehetőségei
3, MTA pályázat működési költségekre 

1,  Tagság, társult tagság előnyeinek 
promotálása 
2, Céltámogatható MLDT aktivitások 
cégekhez kiajánlása
3, pályázat 

E,T,P

1. és 3. folyamatos; 
2. 2026
3. 2024. I. Negyedév 
majd évente

4.
Az MLDT "Ad hoc" MB-i struktúrájának 
frissítése Stratégiai tervben elfogadásra kerülő célfeladatokhoz

1,   "ad hoc" MB-k  és elnökeik tagjaik 
aktuális feladataik frissítése.
2, "ad hoc" MB-k aktivitásárol
negyedévente hírek.

T,
1, Start 2024, majd 
folyamatos
3, folyamatos

5. MLDT kommunikáció frissítés 1, MLDT megjelenések (Weboldal, social media) 
frissítése PK

6. 

MLDT aktivitásokkal kapcsolatos információk 
MLDT tagok felé való folyamatos áramlásának 
biztosítása

Rendszeres MLDT e-news PK, MCS 
vezetők folyamatos

6.
Aktív kommunikáció a lakosság, a 
társszakmák felé.

Szakmai/szakmapolitikai sajtóban/fórumokon a 
laboratóriumi medicina szakma megjelenéseinek 
fokozása.

E,T, PK, LTO folyamatos

7. MLDT érdekképviselet

1.  szakirányú MSC  végzettségek  és orvosi bértábla 
2. MOLSZE szakdolgozók érdekképviselet: nincs 
diagnosztika a kiemelt szakmák között
3. klinikai biokémikusok, kutató MSc-k, analitikusok 
EESZT regisztrációjának hiánya miatt keletkező 
problémák áttekintése. 

ÉR 1 és 2. :2025-26
3. 2024 -26
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II. Orvosi laboratóriumi diagnosztikai tevékenység szervezése OLT-vel való együttműködésben

1.
Irányelvek frissítése az OLT 
tervezetének és koordinációnak 
megfelelően

Az elsődlegesen laboratóriumi 
tárgykörbe tartozó irányelvek, melyek 
koordinációjáért az OLT felel:
A rutin laboratóriumi vizsgálatok 
preanalitikai folyamatai. Megújítandó 
irányelv.
A kritikus betegállapotot jelző 
laboratóriumi eredmények kezelésének 
gyakorlatáról. Megújítandó irányelv.
A point of care (POCT) alkalmazásának 
irányelve. Megújítandó vagy átvehető 
irányelv.
Az eGFR meghatározásának irányelve. 
Megújítandó irányelv.

Irányelv adhoc MB 2025-6

2.
LOINC és egységes kérőlap és 
leletformátum

„A laboratóriumi diagnosztika körébe 
tartozó ellátások (vizsgálatok és 
eredmények) egységes nevezéktanára 
vonatkozó irányelv .

LOINC MB 2024
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III. Fiatalok megnyerése a laboratóriumi medicina szakma műveléséhez

1. Izgalmas "laboros" élmények már a 
pályaválasztóknak.

Mutassuk meg, hogy milyen izgalmas 
"high-tech" működtetését végezzük mi 
laboratóriumi szakemberek: Általános 
iskolában rendhagyó osztályfőnöki óra, 
gimnazistáknak évente egyszer néhány 
kijelölt laborban szerkesztett 
programmal "a laboratóriumi 
diagnosztika izgalmas világa" laborízelítő 
egy kis méréssel (POCT, mol. gen., stb)

T, PK folyamatos

2.

A tanulmányaikban laboratóriumi 
módszereket  használó 
egyetemisták, főiskolások 
motiválása.

TDK konferenciákon "legjobb laboros díj" T, PK folyamatos

3.
A fiatal MLDT tagok laboratóriumi 
szakmához való elköteleződésének 
segítése.

Pályázati lehetőségek kongresszusi 
megjelenésre, belső/hazai 
tanulmányutakra

T, PK folyamatos
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V. Az MLDT speciális programok 

1. Dr. Arnold O. Beckman tehetség-
program

együttműködés diagnosztikai iparral

1. Szerződéskötés Beckman 
Coulter céggel

2. Keretrendszer kidolgozása
3. Program meghirdetése, díjazás

E,T,P

1. 2024. III. negyedév
2-3. -2025 I. 
negyedév majd 
évente folyamatosan

2. MLDT mecénás program 
ujraélesztése

együttműködés diagnosztikai iparral

1. Program feltételeinek 
újragondolása diagnosztikai ipar 
szereplőivel egyeztetésben

2. Új programok indítása

E,T,P

1. 2025 I –II. 
negyedév

2. 2025 III-IV 
negyedév- 2026

3. Együttműködés SZK alapellátási 
tagozattal

POC és szűrések és egyéb 
alapellátási programokban való 
együttműködés

1. POC irányelv háziorvosi 
környezetben való 
alkalmazással való kiegészítés

2. Alapellátási célprogramokban 
együttműködés

E, T, 1. 2026 
2. folyamatos

4.
MLDT vizsgálati regiszter 
felélesztése ritka vizsgálatok 
dinamikus adatbázisaként 

Helyzetfelmérést követően döntés a 
regiszter megújításának módjáról 

Vezetőség
1. 2024. III. 
negyedév -2025 I. 
negyedév

5. Akkreditációs felkészülési anyagok 
frissítése az új szabványhoz

Akkr MCS
MCS munkaterve 
szerint 
2025-26

6. 
Hiteles szakmai tájékoztatás 
laboratóriumi vizsgálatokról a 
lakosság felé

LTO működtetése LTO MCS Folyamatos
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IV. Az MLDT hazai szakmai szervezetekkel való együttműködése

1. MOTESZ Stratégiai együttműködés E,T folyamatos

2. MOLSZE és MLDT kapcsolat Stratégiai együttműködéshez közös tervezés Elnökök folyamatos

3. QualiCont-al való együttműködés Stratégiai együttműködéshez közös tervezés E,T folyamatos

4. Más tudományos társaságokkal való 
együttműködés

Magyar Immunologiai Társaság
Magyar Thrombosis Haemostasis Társaság
Magyar Nefrológia Társaság

Közös konferenciák,
szakmai állásfoglalás, 
irányelvek E,T folyamatos

5. Együttműködés "in vitro" diagnosztikai 
társszakmák társaságaival

Mikrobiológia, transzfúziológia, klinikai
genetika, patológia, individuális medicina

E folyamatos
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VI. Az MLDT nemzetközi aktivitásai

1. EFLM, IFCC funkcionális egységekben 
való jelenlét fokozása Vezetőség folyamatos

2. Nemzetközi kongresszusokon való aktív 
jelenlét támogatása Vezetőség folyamatos

VII. Az MLDT  Szakmai Képzések, továbbképzések, tudományos rendezvények 

1. 
Továbbképzések, kongresszusok, 
tudományos rendezvények 

1. Kötelező postgraduális továbbképzések (TK) 
egyetemek közötti harmonizációban
2. MLDT kongresszus 2025
3. MOLSZE kongresszusban szakmai együttműködés 
2024 és 2026

Vezetőség

1, folyamatos
2, 2025
3, 2024 május 30 
– június 01; 2026

2.
AZ MLDT 80 éves jubileumának (2026)
kommunikálása hazai és nemzetközi 
szinten

10 év a 80 éves szakma történelmében

1,  MLDT-, 80 éves az MLDT
3, MOTESZ rendezvény mérlegelése,  Ahol az orvosi 
laboratóriumi diagnosztika fordulatot hozott a 
modern gyógyításban:  pl. Hs-troponin és AMI; 
Individualizált terápiák; Vérző beteg; Hematológiai 
betegségek

Elnökök 2026

3. Graduális képzések

1. BSC, MSC analitikus programok és kompetenciák 
széleskörű megismertetése
2. Asszisztens és szakasszisztens
3. Flebotomus képzés indításának mérlegelése

1. -2. Képzőhelyekkel és OLT-vel közösen Vezetőség
1-2. 
Folyamatosan
3. 2025.
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