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I.AZ EGYESULET ADATALI

Az Egyesiilet neve: Magyar Radiologus Asszisztensek Egyesiilete
Az Egyesiilet neve angolul: Society of Hungarian Radiographers
Az Egyesiilet székhelye: H-1082 Budapest, UlIGi Gt 78/ a
Az Egyesiilet miikodési teriilete: Magyarorszag
Az Egyesiilet Alapszabalyanak kelte: 1992. (Nyilvantartasi sz: Févarosi Birosag 4894)
Az egyesiilet képviseleti szerve az Elndkség
A feliigyeletet ellato szervek:

a.) Torvényességi: Fovarosi Foligyészség

b.) Pénziigyi: APEH Févarosi Igazgatosaga

c.) Egyéb: az illetékes szakhatosag

Bankszamlaszam: 11708001-20368108 (OTP VIIL ker. Fiok)
Az Egyesiilet adoigazgatasi szama: 18060968-1-42

Az Egyesiilet, kézhasznt szervezetként miikodé 6nallo jogi személy;

Az Egyesiilet célja: Az Egyesiilet célja az alapszabalyiban meghatarozott kozhasznu
tevékenységek ellatasa mind az egyesiileti tagsag, mint pedig a tagsagon kiviil, a kdzhasznu
tevékenységgel érintettek javara

Az Egyesiilet céljai elérése érdekében:

a.) Egységes szervezetbe tomoriti a radiologia. a képalkotd diagnosztika, a nuklearis
medicina és a sugdrterdpia teriileten a képalkoté szakdolgozoit és az Egyesiilct partold
tagjait, szervezett érdekvédelmet és érdekképviseletet nyiijt tagjainak az ket gitlé vagy
akadilyozé tényezdkkel szemben, mepszervezi és olyan szakmai érdekképviseleti és
érdekvédelmi rendszert alakit ki és miikodtet, hogy a tagok egyéni és tarsas célja, az
Egyesiilet céljaval gsszhangban a kozjo érdekében érvényesiiljon;

b.) az allami és tarsadalmi szervek felkérésére vagy sajat kezdeményezésbol véleményt
nyilvanit, és javaslatokat tesz, illetdleg eljarast kezdeményez radiologia, a képalkoto
diagnosztika, a nukledris medicina és a sugérterapia teriileten a szakmai és jogi
érdekvédelem korében a vonatkozd jogszabalyokra, normakra gszilkség esctén

kezdeményezi azok megalkotisit. modositisat, és megfeleld kérben nyilvanossagra
hozza az arra illetékes szervezetekhez eljuttatja;

c.) clbsegiti tagjai szakmai, -tudomanyos fejloédését, melynek érdekében szakmai elméleti
tovabbképzéseket szervez, tamogatja az informacid- ¢s tapasztalat cserét. uj hatékony
modszerek kidolgozasat, kiprobalasat, elterjesztését, kdzzétételét:

d) Az egészsépmepdrzés, egészségfejlesztés tertiletén tudomanyos tevékenység kutatis
végzésében kizremiikodik, illetéleg ilven tevékenvséget tdmogat:

¢.) kezdeményezi és tdmogatja szakmai jellegii szalkkorok, klubok kialakitdsat, segiti
miikédésiiket:

f) aktudlis szakmai és szakman kivilli kérdések megvitatisa érdekében szakmai
konferencidkat, rendezvényeket, szakmai napokat, szakmai versenyeket szervez, illetleg
kdzremiikodik azok megrendezésében;

g.) akiemelked6 szakmai teljesitményt nyjto tagjai clismertetésére nézve javaslatot tesz
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az arra illetékes szerveknek, illetbleg azt az Egyesiilet altal kiallitott okiratban ezt maga is
deklardlja;

h.}) Kkapcsolatokat alakit ki és tart fent az Egyesiilet tevékenységével, céljaival osszefiigpd
magyar és kiilféldi intézetekkel, szervezetekkel, civil szervezetekkel, egyéb szakmai

szervezetekkel: tagia az Buropai Radiografusi Szervezetek Federacioja (European
Federation of Radiographer Societies, EFRS);

i.) a lakossag széles korében lakossagi sziirés programokat szervez és kezdeményez,
valamint egyiittmiikédik mas szervezet altal megrendezett programokon:

j.) alakossiag magasabb szintii ellatdsa érdekében szervezett felvildgositd vitaférumokon,
egyesiileti rendezvényeken, programokon egészségmegbrzd, betegségmegel6z0,

cgészségnevelb-felvilagositd tevékenységet folytat a tagabb értelemben vett radioldgiai
témakorben szakmai és az emberi egészség védelmének kérdéseirdl, rendszeres

tajékoztatokat tart, konyveket, felvilagosito kiadvanyokat készit és terjeszt;

k.) az Egyesiilet kelld szakmai érdeklddd esetén specialis tagozatokat hoz létre, ¢s ezek
munkajat, eredményeit folyamatosan figyelemmel kiséri, és az Egyesiilet munkdjaban
hasznositja;

1) egész miikbdésével elbsegiti a szakma szinvonaldnak nevelését, és az egészséges
szakmai igényesség erositését,

m.) feladatanak tekinti a magyar képalkoto szakdolgozok:

m  tovabbképzésének szervezését, beleértve a tovabbképzd jegyzetek kiadasanak
tamogatasat,

= hazai és nemzetkozi kapcsolatainak fejlesztésct, apolasat, beleértve a tovabbképzd
jellegli latogatasok, tanulmanyutak szervezését is,

= azegyéni és kollektiv képzésének tamogatasat palydzatok, oszténdijak formajaban,

= munkaeszkdzeinek és munkafeltételeinek tanulmanyozasdt, ajanlasok megtételét, ezek
javitasat,

= a szakmai mindségi, magas szintli és megfelelé modon ellendrzott tevékenységiik
kialakitdsiban és folyamatos érvényesitésében vald kézremtikddeést;

1.11. Az Egyesiilet kizhaszna tevékenysége

1.11.1 Az Egyesiilet, a legf6bb szerve altal meghatarozott kézhaszni tevékenységeket, a radioldgia
teriiletén, a képalkotd diagnosztika, a nukledris medicina és a sugdrterapia teriiletén gyakorolja.

1.11.2 Az Egyesiilet a kdzhaszni tevékenységét, a mindenkori anyagi és szellemi eréforrasainak
hasznositdsdval Ggy fejti ki, hogy abbdl a tagjain kiviil mas is szabadon részesiilhessen.

1.11.3 Az Egyesiilet tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatai alapjan késziilt elndki
beszamolo és kozhasznisdgi melléklet, annak valamennyi része nyilvanos, abba barki - az igénybe
vehetd szolgaltatasokrol informaciogylijtés, vagy tdjékozodas érdekében eldzetes egyeztetcst kvetden
- a kozhasznl szervezet bejegyzett székhelyén betekinthet, arrdl sajat koltségén mdsolatot kérhet.

1.11.4 Az Egyesiilet a gazdalkoddsa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt kizdrdlag az
Alapszabaly szerinti célokra és tevékenységre fordithatja.

1.11.5 Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.

1.11.6 Az Egyesiilet cél szerinti tevékenységével -az alabbi jogszabdlyhelyek altal eléirt allami ¢s
telepiilési 6nkormanyzatok kotelez6 feladatai koziil- végzi:
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1.11.6.1 Egészségmegorzés, betegségmegelozes kdzhaszni tevekenység

a) A lakossag egészséo allapotanak javitisa, a jobb életmindség closegitése. az epészsépkirositd

kornyezet tarsadalmi és egvéb hatdsok elleni fellépés epészséptudatos szemléletmod alakitisa

rendszer, epészséofejlesztés, egészsépvédelem, betegségmegelbzes,
igyrdl szold 1997, évi CLIV tv. 35.8 (1.)-(2.);

1.11.6.2 Emberi és allampolgari jogok védelme kzhasznii tevékenység
¢) A jogszabaly eld8készitéséért felelé miniszter, stratégiai partner részére, a kbzvetlen egyezte-

tés soran mint a radiologia, a képalkotd diagnosztika, a nukledris medicina és a sugarterapia
jogteriilettel foglalkozo. stratégiai partnerséggel nem rendelkezd szervezet vélemeényének
megjelenitése, jogszabalyok megalkotasanak kezdeményezése, kidolgozasukban valo aktiv
részvetel,

A jogszabalyok elékészitésében valod tarsadalmi részvételrdl szolo 2010. évi CXXXI. térvény
14.§

1.11.6.3 Oktatas és nevelés, képességfejlesztés, ismeretterjesztés kizhaszni tevékenység
d) Egészséeiigyi szakdolgozok szakmai-, tudomanyos fejlodésének elésegitése érdekében sza-

badon valaszthato szakmai elméleti tovabbképzésiik megszervezése, lebonyolitisa
Sszséoiigyi szakdolgozok tovabbképzési szabalyairdl szolo 63/2011. (X1.29.) NEFMI

rendelet 7.§-8.§

1.11.6.4 Tudomanyos tevékenység, kutatis kdzhasznil tevékenység

¢) Eoviittmiikédés a kdzéptavil tudomany technologia- és innovacid politika stratégia kialali-
tasiban

A kutatds —fejlesztésrol és a technologiai innovaciorol szolo 2004. évi CXXXIV. tv 5.§(3)

1.11.7 Az egyesiilet kbzhasznu tevékenysége soran az a ontokban az allami szervek kételezd
feladataként  felsoroltak  ellatdsat végzi és  tamogatja, ezert kozvetlen és zdkkenOmentes
ceyviittmiikddésre torekszik ezen szervekkel.

1.12 Az Egyesiilet kdzhaszni tevékenysége nyilt, tevékenysége sordn nem zarja ki, hogy tagjain
kiviil mas is részesiilhessen a kdzhaszni szolgaltatasaibol.

Az Egyesiilet mikodésének, szolgaltatisainak, valamint beszamoloéinak nyilvdnossagat
elsddlegesen az Egyesiilet www.mrachu honlapon, az érintettekkel kozvetleniil irasban,
valamint lchetségei szerint szordlapokon és egyéb sajtotermékekben vald kozzététel 1tjan
biztositja.

Az Egyesiilet altal szervezett - honlapon vagy helyi elérhetdségekben kzolt tartalommal és
idépontban meghirdetett - programokon, rendezvényeken barki, korlatozas nélkiil részt vehet.

1.13 Az Egyesiilet tevékenységének és gazdilkodasanak legfontosabb adatai alapjan késziilt elngki
beszamold és kozhasznisagi melléklet és annak valamennyi része nyilvanos, abba barki - az
igénybe vehetd szolgaltatasokrdl informaciogyiijtés vagy tajékozodas érdekében elozetes
egyeztetést kovetden—a kdzhasznil szervezet bejegyzett székhelyén betekinthet, arrdl sajat
koltségén masolatot kérhet.

1.14 Az Egyesilet gazdasigi-villalkozdsi tevékenységet csak a kozhaszni, az Alapszabélyban
meghatirozott céljainak megvalositdsa érdekében, kozhasznu célokat nem veszélyeztetve
Vé £Z. LN A f.\_]l_“ ; Ep e
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Gazdilkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okiratiban meghatirozott

tevékenységre forditja.

Az Egyesiilet ténylegesen végzett, kiegészitd jellegli masodlagos gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységei, amelyek az Egyesiilet alapvetd kdzhaszn( céljainak a megvaldsitasat segitik
eld:

TEAOR 58.18°08 Folyoirat, idészaki kiadvany kiadasa
TEAOR 94.99°08 M4shova nem sorolt eoyéb kozosségi. tarsadalmi tevékenység

TEAOR 85.59'08 Mashova nem sorolt egyeb oktatas
TEAOR 85.60°08 Oktatast kiegészitd tevékenység

TEAOR 59.13°08 Film-, video- televizié program terjesztése

TEAOR 58.11°08 Kényvkiadas

TEAOR 58.19'08 Egyéb kiaddi tevékenység

TEAOR 73.11°08 Reklamiigynoki tevékenység

TEAOR 74.85°03 Titkari. forditoi tevékenység

TEAOR 74.90°08 M.n.s. epyéb szakmai, tudomdnyos. miiszaki szolgaltatas

TEAOR 82.30°08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

TEAOR 82.92°08 Csomagolas

. AZ EGYESULET TAGSAGA

Az egyesiileti tagsag

Az Egyesiilet tagjai lehetnek azok a természetes személyek, akik a radioldgia. a képalkoto
diagnosztika, nukledris medicina €s a sugdrterdpia tertileten szakiranyl szalkképesitéssel
rendelkeznek, vagy ilyen tanulmanyokat folytatnak, amennyiben az Egyesiilet Alapszabalyat
¢s az egyesiileti tagsaggal jaro jogaikat gyakoroljak, kotelezettségeiket pedig teljesitik.

A jogi személyt és a jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetet, mint partold tagot az
Egyesiiletben ¢ szervezetek torvényes képviseldje képviseli. Irasbeli meghatalmazassal e
tagokat mas személy is képviselheti. Partold tag lehet tovabba a szakmidn kiviili az a
termeészetes személy is, aki a partold tagsaggal jaro kotelezettségeket vallalja.

Az Egyesiilet tagsaga: rendes ¢s tanuldi tagokbdl, partolo tagokbol és tiszteletbeli tagokbol all.

Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden a radiolégia, a képalkoté diagnosztika, nukledris
medicina ¢és a sugarteripia teriileten szakirdnyu szakképesitéssel rendelkezd magyar
allampolgarsdgi, vagy Magvarorszagon letelepedett, illetve tartdzkodasi  engedéllyvel
rendelkez6 nem Magyar dllampolgarsagi személy, tovabbé az Egyesiilet rendes (tanuldi) tagja
lehet minden tanuld aki a szakirdnyt képalkotdé képzés sordn hallgatoi jogviszonyban all, aki
felvételét kéri, a Kozgyiilés altal meghatarozott tagdijat hataridében befizeti és az Egyesiilet
célkitiizéseivel egyetértve, annak Alapszabalyat megtartja, az cgyesiileti életben folyamatosan
¢s tevékenyen részt vesz,

Az Egyesiilet partolo tagja lchet minden természetes vagy jogi személy, illetbleg jogi
személyiség nélkiili szervezet, aki (amely) azzal a céllal csatlakozik az Egyesiiletbe; hogy
annak célkitlizéseit anyagi eszkozeivel vagy egyéb kozremiikodésével tamogatja, és
személyesen vagy képviseldje Otjan - az altala valasztott modon - részt vesz az Egyesiilet
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mitkédésében.

]

1.6 Tiszteletbeli tag az a magyar vagy kiilfoldi allampolgar lehet, aki a radiologia. a képalkoto

diagnosztika, nukledris medicina ¢és a sugarterapia teriileten fontos tevékenységet fejt ki és
szakmajdnak elismert miiveléje. A tiszteletbeli tagsdg személyére az Eindkség tagjai és a

tagok tehetnek irasbeli javaslatot az éves Kb‘zgyﬁlés elétt 30 napot bezz'\rélag.

rrrrrr
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1.7 Az Egyesiilet rendes és tanuloi tagja, a tagokat megilletd Gsszes jogot gyakorolja. A partolo és
tiszteletbeli tagok az Egyesiilet munkajdban tandcskozasi, javaslattételi jogolkkal
rendelkeznek.

1~

.1.8 A Koézgyiilésen minden egyesiileti tag egy szavazattal rendelkezik.

()

.1.9 Az Egyesiiletbe valo belépési szandékot irdsban kell az Elnkségnek megkiildeni. amelyben a
jogi személy ¢s a jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet tagsaga esetében az esctleg
kiilon vallalt kotelezettségek és szolgaltatasok korét is pontosan meg kell hatdrozni.

2.1.10 A belépési kérelemnek tartalmaznia kell a belépni szandékozo személy

- _természetes személyi adatait, e-mail elérhetGségét,

- jogi személy vagy jogi személyiség nélkili tirsasig cégiegyzékben, torvényszéki
nyilvintartisban szerepld alapvetd cégadatait, e-mail elérhet6ségét,

- szakmai-, nyilvintartisi, munkahelyi adatait,
- felvétel feltételeinek valo megfelelést

- nyilatkozatat, hogy az Egyesiilet Alapszabalyanak rendelkezéseit magara nézve
kotelezonek elismeri.

- személves adatainak kezeléséhez vald hozzajaruldst.

A belépést megeldzden a belépni szandékozonak, biztositani kell az Alapszabaly
attanulméanyozasanak lehetoséget.

2.1.11 Az Egyesiilet tagjairdl nyilvantartast kell vezetni.
A nyilvantartasnak tartalmaznia kell: a tag
- nevet, tagi mindségét, tagnyilvantartasi szamat,
- szakképzettségét, szakmai nyilvantartasi szamdt, munkahelyét,

- lakcimét - sziiletési idejét, helyét - anyja nevét, e-mail elérhetbségét,

- belépés idopontjat - kilépés id6pontjat és lehetbleg okat is.

2.1.12 A_tagnyilvantartds naprakészen tartdsinak ellenérzése az Elnok feladata, a nyilvantartas
vezetéserol az Egyesiilet Titkara gondoskodik.

2.1.13 Az Egyesiilet, ha az anyagi feltételei ezt egyébként megengedi a tagoknak hitelesitett tagsagi
igazolvanyt allit ki. Az igazolvanyon az alibbi adatokat kell feltiintetni:

- a tag neve , sziiletési datuma, tagnyilvantartasi szima

- kiallitas idépontja

2.2 A tagsagi viszony, létesitése és megsziinése

2.2.2 A belépési nyilatkozat elfogaddsa tirgyaban az Elndkség a soros iilésen tagfelvételi
hatdrozatban hataroz.

2.2.3 Ha az Elntkség a kérelmez&t az egyesiileti t'lnggl’a méltatlannak talalja, a kérelmet elutasitja.
6 e ) i Z-Slizs.mgm
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Az indokolt elutasité hatdrozatot irasban kell kozdlni a kérelmezdvel. Az clutasito hatarozat
ellen 15 napon belill az érdekelt a Kozgyiiléshez cimzett jogorvoslati kérelemmel élhet. A
kérelemben a soros Kozgyiilés dont.

]
8]
=~

A tagsagi viszony megsz(inik, ha
2.2.4.1 a tag a tagsagrol lemond
a) atagsigrol a tagnak irdsban kell nyilatkoznia,

b) alemondasrél szold nyilatkozatot az elndknek kell megkiildeni,
c) a tagsigi viszony a lemondasrdl szold nyilatkozat egyesiilet altali dtvételének napjan

sziinik meg.
d) a tagsagrdl vald lemondas a tagot terheld vagyoni kételezettségek teljesitése alol nem
mentesit,

2.2.4.2 a tagot a kozgviilés az egyesiiletbdl kizarja
A tagot az egyesiiletbol ki lehet zami, ha
a) az alapszabdly rendelkezéseit megsérti, vagy
b) az egyesiilet érdekeit sértd magatartist tanusit
A tapot az egyesiiletbd] kizarni csak a kozgyiilés altal elfogadott Etikai szabdlyzatban megha-
tarozott eljaras lefolytatisat kiveten, a Kézgyiilés hatarozata alapjan lehet.

2.2.4.3 tagot a tagnyilvantartasbdl az egyesiilet tagjai koziil térolni kell

a) atag haldla esetén

b) jogi személy megsziinése esetén
A tag a tagnyilvantartasbol az egyesiilet tagjai koziil tagdijhatralék miatt akkor torélhetd, ha a
tag tagdijat a mindenkori targyév majus 31.-ig nem rendezi, az Elntkség a torlést megel6z6en
irasban. igazolhaté médon felhivta a tagot a tagdijhatralék megfizetésére, a fizetési hataridd
eredményteleniil telt el, az Elnékség torli a tagnyilvantartasbol.
Az Elnokség torlést elrendeld hatdrozatat —igazolhatd modon- kézdlnie kell a taggal.
Ha a tagdi] meg nem fizetése miatt a tagot az egyesiilet tagjai koziil torlik. tagsaga a torlés
napjaval az egvesiiletben megsziinik.

2.3 A tag jogal
2.3.1 azonos jogokkal rendelkezik, amelynek keretében

a,/ részt vehet az Egyesiilet tevékenységében ¢s rendezvényein;

b./ a Kozgylilésén tandcskozési, felszdlalasi, észrevételezési, javaslattételi joggal rendelkezik,
kezdeményezheti tiszteletbeli tag felvételét:

c./ valasztasi joga van és torvényes kizaro ok hidnyaban barmely tisztségre megvalaszthato,

(ezen jog a partold és a tiszteletbeli tagot nem illeti meg);

d./ inditvanyt tehet a torvényességi feliigyeletet ellatd szervnél az Egyesiilet, vagy annak szervei
jogszabalyba, vagy az Alapszabalyba iitkoz6 hatarozatinak megvéltoztatasira, megsemmisitésére
néz-ve, vagy az Egyesiilet barmely szervének torvénysértd hatirozatot - a tudorndsdra jutastol
szamitott harminc napon beliil - a biroésag el6tt megtamadhatja;

e./ jogosult az Egyesiilet altal biztositott kedvezményeket és szolgaltatasokat igénybe venni;

f./ jogosult tovabba mindarra, amit az egyesiilési jogrol szold jogszabaly, vagy az Alapszabaly
szamara egyébként biztosit.

2.3.2 Szavazati jogat minden tag kizardlag személyesen gyakorolhatja, képviseletnek nincs helye. Az
egyesiilet minden tagja egy szavazati joggal rendelkezik, -

Dr. m;::.--._. h ‘41 Zsuzsanna
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2.4 A tag kotelezettségei

24.1 A tag koteles az Alapszabily, a Koézgytilés vagy az Egyesiilet mds Szerve, valamint a tisztségvisel6k
torvenyes és alapszabdlyszer(i rendelkezéseinek megfelelni.

24.2 A tag az Egyesiilet szervezeti életében, a kozos vagyon védelmében és gyarapitdsiban
rendszeresen részt vesz.

243 A tag kotelezettsége az Egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitasaban az Alapszabdlyban, vagy
a kozgytilesi, illetve mas egyesiileti hatarozatban foglalt eldirasoknak megfeleléen
k6zremiikédni.

244 A tag (rendes és tanuloi tag) koteles a megéllapitott tagdijat esedékességkor megfizetni A tag
koteles az egyesiilet tagsighoz mélté magatartdst tantsitani.

2.5 A tagdij mértéke és esedékessége

Az ¢ves tagdij Osszegét és befizetési hataridejét évente a Kézgylilés hatdrozza meg.

III. AZ EGYESULET SZERVEI ES AZOK MUKODESE

Az Egyesiilet szervei
3.1 Kozgyiilés
3.2 Elnokség (elndk, alelndk. titkar, gazdasagi vezetd 3 megvilasztott tag )
3.3 Feliigyeld Bizottsag (elnsk, 2 f6 megvalasztott tag)

3.4 1. fokn Etikai Bizottsag; II. foki Etikai Bizottsdg (bizottsagonként: elndk és 2 f6 megva-
lasztott tag)

3.1. Kozgyiilés
3.1.1. Az Egyesiilet legfobb szerve a tagok &sszessége altal alkotott Kozgytilés.
3.1.2. A Kozgyiilés az Egyesiilet tevékenységét érinté minden kérdésben donthet.
3.1.3. A Kézgyiilés kizarélagos hataskorébe tartozik:
a) dontés az Alapszabaly elfogaddsardl modositasarol,
b) dontés az egyesiilet mas egyesiilettel valo egyesiilésérol, feloszlasanak kimondasarol;

c) az Egyesiilet szerveibe (Elnokség, Feliigyeld Bizottsag, I. és 1. Foku Etikai Bizottsag tagjai) a
tisztségviselok, tovibba az Egyesiilet Elndkének, Alelndkének, Titkdranak, Gazdasagi
Vezetdjének megvalasztasa titkos szavazassal, esetenként négyévi idbtartamra, esetleges
Ujravdlasztasuk, vagy id6kozi visszahivasuk, valamint esetenként a tagnak az Epyesiiletb6l
valo kizardsa;

d) ecgyszerii szotébbséggel, nyilt szavazassal a Kozgylilés levezetd elndkének,
Jegyzbkonyvezetdjének és 2 6 hitelesitd tagjanak, tovabba a vélaszto Kozgyiilésen. illetve a
valasztast megeldzd Kozgyiilésen 3 tagih Jel6ls- és Szavazatszdmlald Bizottsig megerbsitése,
megvalasztisa;

¢) dontés az Elnokség, Feliigyeld Bizottsag, II. foku Etikai Bizottsig éves beszamoldjanak
elfogadasarol;

f) dontés az egyesiilési joprol, a kozhasznlsdgi jogalldsrol.. valamint a civil szervezetek
milkddésérgl dés tamogatasardl szold térvényben meghatirozott elnéki besziamold  és
kozhasznlisagi melléklet elfogadasaral, Br. Kissné Dr. Zu syl Zsuzsanna
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h)

i)
k)

)

az éves koltségvetés meghatirozasa, a kdltségvetés végrehajtdsarol szolé beszdmold elfogadisa, a
kozhaszni tevékenységgel kapcsolatos dontések meghozatala, a beszdmolok és jelentések
megvitatdsa és elfogadasa,

az Egyesiilet és az Elnokség éves munkatervének elfogadasa, s ezek végrehajtasarol szo6lo
beszamolo elfogadasa,

a Feliigyelo Bizottsag I1. foki Etikai Bizottsig beszimoltatisa és jelentésének elfogadisa,
az Elnokség, vagy a Feliigyeld Bizottsag hatarozatai cllen benyujtott kérelmek feliilvizsgalata,

az egyesiileti tagok és az Egyesiilet szervei /tisztségviseldl/ kozott keletkezett vitak elbiralasa,
az Elnokség altal hozott torvénysértd hatarozatok megsemmisitése, vagy megvaltoztatasa, az
Etikai Szabalyzatban meghatérozott esetekben a II. foku Etikai Bizottsag hatarozata ellen
benytijtott panasz clbirdlasa;

az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak, Etikai Szabélyzatinak elfogadisa és

modositisa,

a tagsagi dij oOsszegének és esedékességének megillapitasa, vagy dijhatralék kiilonleges
méltanyossagbol valo elengedése,

dontés abban a kérdésben, hogy az Egyesiilet gazdasagi_vallalkozdsi tevékenységet is folytasson
és e dontés megvaltoztatisa,

allandé vagy ideiglenes bizottsagok feldllitasa, jogallasuk és feladataik meghatarozasa,

a tisztségviselok igénybevételétdl fiiggben résziikre évenként tiszteletdij megallapitasa. Egyben
a tisztségviselok jogosultak az Egyesiilet érdekében okminyszerilen bizonyitott koltségeik
megtéritésére 1s,

mindazok az iigyek, amelyeket a Ptk., az egyesiileti torvény, annak modositisa vagy az
Alapszabaly a K6zgyiilés kizardlagos hataskorébe utal.

A Kozgyiilés fsszehivasa:

a) A Kozgyiilést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal - az els6 félévben — a
Feltigyel6 Bizottsig egyideji értesités mellett Gssze kell hivni. Az évi rendes Kozgytlés
napirendjét és az irasbeli beszdmoldkat a tagoknak az iilés el6tt 15 nappal meg kell killdeni. A
30 napos értesitési idSkoz megtartisaval haladéktalanul rendkiviili Kozgyiilést kell 6sszehivni,
ha az Elndkség ezt sziikségesnek tartja, illetSleg a Feliigyelé Bizottsag ezt kéd, tovibbd ha a
tagsdg, vagy a tagok legalabb egytizede ezt az ok és cél megjeldlésével irasban inditvinyozza,
valamint az esetben, ha a feliigyeletet gyakorl6 szerv az Egyesiiletet erre felhivja.

b.) A Kozgylilés osszehivasirdl az Elndk akaddlyoztatisa esetén a Titkdr koteles
gondoskodni, Ha az Elnokség ezt barmely oknal fogva nem tenné meg, a Kozgytlést a
Feliigyeld Bizottsag hivja dssze.

G
R

A Kozgyiilés hatirozatképes, ha azon a tagok tobb mint a fele jelen van.

£ A Kozgylilés hatarozat képtelensége miatti, ujboli 6sszehivas esetén az eredeti napirendre

felvett kérdésekben a megjelentek szdmatdl fiiggetlentl hatdrozatképes, amennyiben a

tdvolmaradds kévetkezményeire vonatkozd figyelmeztetést. valamint a megismételt
kozgylilés iddpontjat és helyét, napirendjét az eredeti meghivo tartalmazta.

g.) A tapsdg altal a taggyiilés napirendi pontjaira tett javaslatok alapjn, -az irdsbeli
beszamolokkal egyiitt- a Kozgyiilés idépontjarol, a helyszinr6l, a napirendrol
(targysorozatrol) a tagokat igazolhatd modon. irasban postai Gton, vagy a tag Altal
kifejezetten erre a célra megadott e-mail cimre torténd meghivoval kell meghivni olyan
modon, hogy a meghivok elkiilldése ¢és a rendes Kozgyiilés és rendkiviili Kozgytiles
esetén az értesités kézhezvétele legalabbl5 nappal megelézze a kazgyiilési idépontot.

A Kozgyiilés meghivojat az Egyesiilet honlalgyjér;. is kozze kell tenni.
b Edssne i Zup ‘ayl Zeuzsanns
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h.) A_honlapon torténdé kozzététel ttjan biztositani kell, hogy a meghivé kikiildését

megelézden az egyesiilet tagjai a taggyiilés napirendi pontjaira javaslatot tchessenck. A
javaslattételre legaldbb 5 napot kell biztositani.

i.) A Kozgytilés nyilvanos, hatarozatait altaldban egyszerii szotobbséggel hozza.

rrrrr

tisztségviselok visszahivasiarol, egyesiilet mas egyesiiletie]l vald epyesiilésérdl, vapgy
feloszlasarol hataroz. illet6leg ha az Alapszabaly mas helven kiilén igy rendelkezik.

A kozgyiilési hatarozatokat nyilt szavazassal kell meghozni, kivéve a Tisztségviseldk és
az Elndkség, Feliigyel® Bizottsag, 1.és I1. folal Etikai Bizottsde megvalasztasat, ami titkos
szavazassal torténik.

J) A Kozgyiilésrdl jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzokonyvben a napirendet, a
kozgyiilési hatdrozatokat tételesen, naptari évenként folyamatosan névekvd sorszammal
ellatva kell rogziteni. A felszolalasok, és vélemények rogzitése lehet at- illetdleg
Osszefoglald jellegii is, kivéve azokat a kilonvéleményeket, amelyeknek tételes
rogzitését, a véleményt nyilvanito igy kéri. A jegyzOkonyvet a levezetd elnok, a
jegyzokonyvvezetd és két megjelent tag, mint hitelesitd irja ald. A jegyzOkdnyvhoz
csatolni kell a Kozgylilés meghivojat, valamit a jelenléti ivet, amit a levezetd elndk és a
jegyzokényvvezetd ir ald.

k) A Kozgyiilés dltal hozott hatarozatokat a hatarozatok kényvében kell nyilvantartani és az
Egyvesiilet honlapjan a déntéshozataltdl szamitott 30 napon beliil nyilvanossagra hozni.

3.1.5. A Kozgyiilés helye:

A Kozgyilést altalaban az Egyesiilet székhelyén kell tartani. Amennyiben az Egyesiilet
székhelyén nincs megfeleld nagysagu helyiség, az Egyesiilet Elnoksége koteles gondoskodni
megfeleld helyiségrol.

3.1.6. A Kozgyiilés elnske:

A Kozgytilést a valasztott levezetd elndk vezeti

Szavazati joga: A tagot ( rendes-, tanuldi tag) egy szavazat illeti meg.
3.1.7. A hatdrozathozatal szabalyai:

a.) A Kozgyiilés hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza, kivéve ha az Alapszabaly, vagy
a Kozgytlés eltérd szabalyt allapit meg.

b.) MinGsitett (2/3-os) sz6t6bbség szitkséges az alabbi kérdésekben:
- tag kizdrisa,
- tisztségviseldk visszahivasa

az Egyesiiletnek mas egyesilettel vald egyesiilésérdl,

- az Epgyesiilet feloszlasinak kimondasa,
- ha jogszabaly vagy az Alapszabily ezt killon igy rendeli.
3.1.8. A Kozgyiilés levezetése:
a.) Kozgyilést a levezet elndk vezeti le.

b.) Az eclndk koételes meggy6z6dni a Kozgyhlés Osszchivasanak torvényességérol, a
Kozgytlés hatarozatképességérol és hatarozathozatali képességérol.

c.) A levezetd elndk vezeti és iranyitja a Kozgyiilést, nevezetesen:

s . ) , , , U Wissue 10 Zav,ayl Lsuzsanng
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- jegyzdkonyvezetd, 2 jelenlevd tag, mint jepyzékonyv hitelesitd, esetenként Jeldls-és
Szavazatszamlalo Bizottsag mepvalasztasa

- napirend ismertetése, - meghivottak

- napirendek targyalasa - beszamolok

- javaslatok — hozzaszolasok, észrevételek megvitatasa
- hatarozathozatal

- Kozgyiilés bezarasa

- hatarozatok, esetleges kiilon vélemények, jegyzokonyv rogzitése, - a-Kozgyiilés
térvényes milkédésének biztositasa.

3.1.9. A Kozgyiilésen megjelent tagokrol jelenléti iv késziil, melven fel kell tiintetni a tag nevét,
cimét, tagnyilvantartdsi szamat. A jelenléti ivet a Kézgyviilés levezetd elndke és a jegyzd-

kinyvvezetd hitelesiti,

3.1.10. A Kozpyiilésrdl jesyz8konyvet kell késziteni, amelvet a levezetd elndk, jegyzékinyvezetd

irja ala és két megjelent tag hitelesitenek.
A jepvz6kodnyvben a napirendet, a kdzegyiilési hatarozatokat tételesen. naptari évenként  fol-

vamatosan novekvo sorszammal ellitva kell rogziteni. A felszélalasok és vélemények rogzitése
lehet at- illetdleg dsszefoglald jellegii is, kivéve azokat a kiilénvéleményeket, amelveknek tételes

rogzitését a véleményt nyilvanito igy kéri. A jegyz6konyvhoz csatolni kell a jelenléti ivet és a

Kézevillés meghivojit.

3.1.11. Hatéarozatok nyilvantartisa:

A Kozgytilésen késziilt jegyzokonyveket és hatdrozatokat emelkedd szdmsorrendben kiilon
erre a célra nyitott Hatarozatok Kényvében kell nyilvantartani.

3.1.12. Hatarozatok végrehajtasa:

A hatarozatok végrehajtasa az Elnokség és az Egyesiilet Elnokének a feladata.

3.2. Elndkség

3.2.1. Az Elnékség az Egyesiilet ligyvintézé és képviseleti szerve, az Egyesiilet a Kozgytlés altal
valasztott vezetd tisztségviseldibdl allo testilet. Az Elnokség az Elnokbél, Alelnokbdl. a
Titkarbol, a Gazdasagi vezetdbol és tovabbi 3 taghol, 6sszesen 7 fobol allo testiilet (

tisztségviseldk), akiket a Kozgylés - az egyesiileti tagok koziil - titkos szavazassal vélaszt négy

évi idGtartamra. A tisztségviselok Gjravalaszthatok.

A Kozgyiilés név szerint Elnokét, az Alelngkét, a Titkart, a Gazdasagi vezetdt valasztja meg.
Az Elnokség tagjai két vagy tobb megye, illetéleg specialis teriiletek koordinalasaval bizhatok
meg (régiofeleldsi rendszer).

3.2.2. Az Elnokség tagjai:
- elndk
- alelndk
- titkdr
- gazdasagi vezetd
- eclndkségi tagok 3 6

3.2.3. Azelndkségi tagsdg mepsziinik a
a) a tisztségrdl térténd lemondassal,
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A lemonddst az Elnékség iilésén kell bejelenteni és a bejelentést jeeyzdkdnyvben kell
rogziteni, vagy a lemonddst irasban, igazolhaté modon kell kézdlni.

b) Visszahivassal

A titkos szavazidssal megvilasztott tisztségviseloket csak akkor lehet visszahivni, ha
az 0] tisztéere jelilt tagot megnevezik. a két kérdésrdl egyszerre kell donteni.

c) A hatarozott idb elteltével

A hatarozott idore valasztott Elntkség esetén, a hatarozott id8 lejartaval.

A hatdrozott idére valasztott Elndkség esetén, ha az clnékség tagjai kiziil a tagok va-
lamelyikének elnokségi tagsaga —annak lejartdt megelézden- megsziinik. az ijonnan

megvalasztott tag megbizatisa az eredetileg megvalasztott tag megbizatasi idejének
hatralévd idétartamara szol.

3.2.4. Az Elnokség az Egyesiilet képviseleti, iigyintéz6 végrehajto szerveként miikadik.
A Kozgyiilésnek tartozik felelosséggel.

3.2.5. Az Elnckség feladata és hataskire

a,) az Epyesiilet folvamatos mitkédésének orszdgos szintli operativ_szervezése, a két Koz-
gylilés kozotti idében iranyitja az Egyesiilet tevékenységét,

b.) végrehajtja a Kozgyiilés és a sajat hatarozatait,
c.) felelos az Egyesiilet Alapszabalyszerii miikodtetéscért,
d.} érdemben elokésziti a Kozgytilést, ezen beliil:

- Osszeallitja, és a Kozgyiilés elé terjeszti a kézhasznu tevékenységrdl és az éves kolt-
ségvetésrol szold beszamolot,

- a kovetkezo év koltségvetési tervezetét a Kozgyiilés elé terjeszti,
- esetleges mas modositd tervezeteket dolgoz ki és terjeszt eld,

- az évi rendes Kozgyiilésen beszamol a két Kozgyllés kozotti idészakban végzett
munkarol.

e.) az Egyesiilet képviselete. jogszabalvtervezetek véleményezése, tudomanyos tevékenysé-
gének tervezése, irdnyitisa, palyazatok figyelemmel kisérése, kiadvanyok gondozdsa,

f.) {igyintézd szervezet iranyitdsa, a tagsag tajékoztatisinak biztositisa,
g.) az Egyesiilet mitkddése sordn felhalmozott vagyon kezelése,
h.) tagfelvételrdl, tagnvilvantartisbol valo torlésrol torténd dontéshozatal,

i.) dontés palyazatok kiirdsarol, odaitélésérdl, palyazaton valo részvételrdl,

j.) dontés Titkarsag létrehozésarol,

k.) teriileti ¢és szakmai éllando, illetoleg ad hoc bizottsagokat hozhat létre, specialis szakmai
klubokat szervezhet, irdnyitja ezek tevékenységét és beszamoltatja Gket a végzett
munkarol;

l.) félévenkeént koteles beszamoltatni a Titkart és a Gazdasdgi vezetdt a végzett munkajarol;

m.) megtargyalja és dont minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly, az Alapszabaly nem
utal a Kozgyiilés vagy mas szerv (személy) kizardlagos hataskérébe;

3.2.6. Az Elndkség miikodése
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1.) Az Elndkség munkajat éves munkaterv alapjan az elndk irdnyitasaval végzi.
2.) Az Elntkség sziikség szerint de legalabb negyedévenként tart iilést.

3.) Az iilést az elnok - akadalyoztatasa esetén Titkar hivja dssze.

- A meghivot irdsban kell megkiildeni az Elnokség tagjainak és a tandcskozasi joggal
rendelkezd Feliigyeld Bizottsdgnak az iilést megeldzd legalabb nyole nappal. Siirgds
esetben a meghivot tavirati Gton is kézbesiteni lehet, de ebben az esetben is meg kell
jelélni a napirendi pontokat.

4.) Az elnok kételes rendkiviili elndkségi {ilést 6sszehivni, ha azt
- az Elndkség barmelyik tagja kezdeményezi,
- a Feliigyel6 Bizottsag kezdeményezi,
- afeliigyeleti szerv kezdeményezi.

5.) A rendkiviili elndkségi iilés kezdeményezdjének a javaslatat irasban kell megtennie az el-
noknek cimezve, s meg kell jeldinie a javasolt napirendi pontokat is.

6.) Az Elntkség hatarozatképes, ha azon a tagoknak tobb mint a fele jelen van.

7.) Az Elnokség hatarozatait egyszerli szotobbséggel ¢és nyilt szavazassal hozza szavazat-
cgyenlOség esetén a szavazast meg kell ismételni, vagy el kell vetni a javaslatot.

8.) Az Elnokség iiléseirdl jegyzokonyvet készit, az érdemi véleményeket, javaslatokat és a
tagokra is kotelez6 dontését hatarozatba foglalja. A jegyzokonyvben a kisebbségi véle-
ményt is rogziteni kell.

A jegyzOkdnyvet a jegyzokdnyvezetd és a hatdrozatok meghozataldban részt vett vezetd
tisztséaviseld irja ala és két jelenlévo tag aldirasaval hitelesiti.

A jegyzbkdnyvhoz jelenléti ivet kell csatolni amelyen fel kell tiintetni az elndkségi iilés
helyét, id6pontjat, valamint a megjelentek sajatkezii alairasat.

Az Elnskség hatarozatait a vezetd tisztségviseld ¢s egy jelenlevo tag irja ald és a Titkar
tartja nyilvan a Hatarozatok Konyvében.

A hatdrozatokat meghozatalukat kdvetdé 15 napon beliil az érdekelteknek kozvetleniil
meg kell kiildeni és az Egyesiilet honlapjan k&zzé kell tenni

9.) Ha az elndkségi tag személyére vagy munkijara nézve kell hatdrozatot hozni, az érdekelt
tag nem szavazhat, egyben 6t mind a hatarozatképességnél, mind pedig a hatirozathoza-
talnal figyelmen kiviil kell hagyni.

3.2.7. Az Egyesiilet elntke

1) Az clnok az Egyesiilet egy személyben felel6s torvényes képviselGje, akit a Kozgylilés négy
éves idGszakra valaszt tagjai sorabdl. Az elndk a népy év letelte utan ujravilaszthato.
Intézkedéseit a Kozgviilés vagy az Elnokség dontésének megfeleléen kell megtennie, dontés

hidnydban pedig az Egyesiilet érdekeivel §sszhangban.
2.) Az Elnék részletes feladatai:

a.) harmadik személyckkel szemben, tovabba a hatdsdgok elétt képviseli az Egyesiiletet,
irAnyitja az Egyesiilet tevékenységét, a Kozgyilés és az Elnokség kizarolagos
hataskorébe tartozd kérdések kivételével,

b.) szerzédéscket és megallapodasokat kothet, az Egyesiilet nevében jogokat szervezhet,
¢s kotelezettségeket véllalhat, azzal a megkétéssel, hogy az egymillié forint feletti
kotelezettségvallalas esetén eldzetesen ki kell kérnie az Elndkség elozetes
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c.) Kkitiizi az elndkségi iilések idejét. vezeti tiléseit. meghatirozza azok napirendjét és

pondoskodik a hozott hatdrozatok végrehaijtasarol,

d.) vezeti és irdnyitja az Elnokség munkajat, rendszeres kapcsolatot tart az Elndkség
tagjaival ¢és gondoskodik arrdl, hogy intézkedéseik a jogszabalyokkal, az
Alapszabillyal, a kozgyiilés és mds kotelez6 hatdrozatokkal 6sszhangban legyenek;

e.) az egyesiilési jogrol, a koézhasznuisdgi jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
miik6désérdl és tAmogatasarol szolo torvényben meghatarozott elndkséei beszamolot

elkésziti és kozhasznisagi melléklette] egyiitt a Kézgyiilés elé terjeszti elfogaddsra,

f) Kozgyilés 6sszehivasa, a Kézgyiilés hatarozatainak ellenjegyzése,

g) kezdeményezi a Kozgyiilés eldtt az elndksée tagjdnak, a visszahivdsat, amennyiben
az ¢v soran az iilések tobb mint felén nem vett részt

h.) dontés elfkészités az elndkségi iilések kodzotti iddszakban az Elndkség hatdskorébe
utalt iigyekben,

i.) elkésziti az Egyesiilet Szervezeti és Miikddési Szabalyzatat, belsd szabalyzatait,

J.) az Egyesiilet gazddlkodési ligyvitelének szervezése, eldkészitése. cllenbrzése,
k.) kiaddsok szamldinak ellenérzése. cgyesiilet pénzeszkdzeinek kezelése, ennck

keretében az utalvanvozisi jogkdr gyakorldsa. pénztirkénvv vezetése, esvesiilet
iratainak, bevételi és kiaddsi bizonylatainak kezelése, tapnvilvantartias vezetése,
meghizolevél kiaddsa,

l.) gyakorolja az Egyesiilet munkaltatoi jogait;
m.) vezeti az Elnokség iiléseit;

n.) feladatait irasban atruhazhatja az elnokség tagjaira, az eseti és az altalanos
meghatalmazasok egy példanyat folyamatos sorszammal ellatva iktatni kell, az
Elnokség iratai kozott kell irattarozni,

0.) Az clndk az utalvanyozasi jogkorének részbeni vagy egészbeni atruhazasara nézve
kiilon nyilvantartast kételes vezetni, amit a jogosultak tudomasulvétel céljabol
alairnak.

3.2.8. Alelndk
Az elnok altalanos helyettese az Alelnok.

Az cIndk akadélyoztatisa esetén az Alelnok helyettesité jogkorben az elndk altalinos helyetteseként
Jar el. A helyettesités részletes rendjét elndki hatdrozattal kell rendezni.

Feladata:

a) Palyizatok figyelemmel kisérése, javaslattétel, palydzatok kiirisa,-értékelése

b) Tudoméanyos tovabbképzések. kongresszusok szakmai koordinaldsa,
c) Az egyesiilet tndoményos tevékenységének szakmai feliigyelete

3.2.9. Titkar (Titkarsag)
3.2.9.1 Az Egyesiilet tigyintézését, annak megszervezését a Titkdr (Titkdrsag) végzi,

3.2.9.2 A Titkar (Titkarsagot az Egyesiilet titkara) egyszemélyben irdanyitja és a Titkar (Titkarsdg) ha-
taskdrébe tartozo iigyekben 6nallo intézkedési joggal rendelkezik.

3.2.9.3 A Titkdr az Egyesiilet valasztott tisztségviselGje, akit a Kozgylilés négy éves idészakra _név

szerint valaszt. A Titkar ajravalaszthato. , ) .
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3.294 A ftitkdr —az elndk ellendrzése mellett egyszemélyi felelGse az Egyesiilet miikodéséhez sziikséges
adminisztricids, elOkészitd, szervezési feladatok megszervezésének és azok zavartalan
lebonyolitisinak.

3.2.9.5 A (Titkarsag ¢s a) titkar feladata ¢s hataskore

a) Az Egyesiilet iigyvitelének szabalyszert ellatasa, megszervezése ¢s bonyolitasa. Ezen beliili
feladatai:

- levelezés - iktatas - irattarozas — postazas, postafiok kezelése

- adatszolgaltatas
- nyilvantartisok vezetése
- technikai feltételek biztositisa

b) Gondoskodik az Egyesiilet Elndksége adminisztracios feladatainak technikai lebonyolitasarol,
levelezésének elokészitésérol, leirasardl, postazasarol.

c) A Koézgytilések, az elnokseégi tilések
- irasos anyagainak el6készitése
- a meghivok kikiildése (a felel6s vezetd utasitdsanak megfelelden)
- sziikség esetén helyiség biztositasa
- a jegyzdkonyv elkészitésének technikai megszervezése
- jegyzokonyvek, hatirozatok irattdrozdsa, nyilvantartasa
d) A tagfelvételi és a tagsagi jogokkal kapcsolatos tigyek eldkészitése, ezen beliil:
- tagfelvételi kérelmek, elndkségi tagfelvételi hatirozatok nyilvantartisa
- tagnévsor vezetése
- tagokkal kapcsolatos sziikséges adatok nyilvantartasinak vezetése
- tagsaggal kapcsolatos adatszolgaltatas lebonyolitasa.
e) Amennyiben az Egyesiiletnek alkalmazottai vannak az alabbi feladatok ellatasa:

a.) az Osszes dolgozd (alkalmazott) ki- és belépésével kapesolatos adminisztracids
teenddk ellatasa

b.) a létszammal, illetve a munkaeré-gazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasok
vezetése ¢és ezek elemzéséhez szilkséges adatok gyiijtése, rendszerezése.

c.) amunkaiigyi rendeletek naprakész nyilvantartasa
d.) a fizetett szabadsdgok nyilvantartisa
e.) rendkiviili és jutalomszabadsagok, fizetés nélkiili szabadsagok nyilvantartasa.

f) Az Egyesiilet munkajanak szervezése és az ezzel kapcsolatos ligyintézeési és tigyviteli
feladatok végrehajtasa.

g) A szakmai, érdekképviseleti, érdekvédelmi feladatok eldkészitése ¢s az ezzel kapesolatos
adminisztracios, szervezési feladatok ellatasa,

h) Minden olyan szervezési, adminisztracios feladat bonyolitasa és elvégzése, amellyel az
Egyesiilet mikodése soran a

- Kozgyiilés
- Elndkség
- Elnok ;
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- Feliigyeld Bizottsag
a Titkart (Titkdrsagot) megbizza.

i) A Titkér kételes gondoskodni arrél, hogy a hatalyos jogszabalyok szerinti nyilvantartasi,
irattarozasi feladatok maradektalanul teljesiiljenck.

3.2.10 Gazdasagi vezetd
3.2.10.1 A gazdasagi vezet6 az Egyesiilet mitkodésével dsszefiiggo:
- gazdalkodasi - nyilvantartasi - szdmadasi - szamviteli
- bérgazdalkodasi - pénziigyi — addzési, egészségbiztositisi
- feladatokat az Elnokség iranyitasa és ellenorzése mellett latja el.

A gazdasagi vezetdt a Kozgyiilés a tagok koziil négy éves iddszakra név szerint valasztja.
A gazdasagi vezetd 0jravalaszthato.

3.2.10.2 A gazdasagi vezetd feladatai:
1) A koltségvetési javaslat és az elnokségi/elnoki beszimold és kozhasznisagi melléklet

elokészitese,

2.} akoltségvetési feladatokhoz, a pénziigyi fegyelem betartasahoz, a pénziigyi és adozasi
adatszolgaltatasi kotelezettségek teljesitéséhez szitkséges gazdalkodasi és pénziigyi
rendszer felallitisa és miitkddtetése, kozvetlen kapcesolattartds az Egyesiilet megbizott
kényveldjével,

3.) az Egyesiilet vagyon-, tliz- és balesetvédelmenek biztositasa,

4) gondoskodas az Egyesiilet pénz- és egyéb eszk6zgazdalkoddsanak lebonyolitasirol, a
bérgazdalkodasrol, a szamvitelrdl és az ezekkel kapcsolatos iigyviteli bizonylati rendszer
és fegyelem megszervezésérd! és mitkgdtetésérol,

5.) koteles az Egyesiiletekre vonatkozd hatalyos gazdalkodasi, pénziigyi és egyeb
jogszabalyokat napra készen ismerni és ezeknek megfelelden irdnyitani az Egyesiilet gaz-
dalkodasat.

6.) a bankhoz bejelentett modon az elnokkel egyiitt, az elndk akadalyoztatisa esetén az
Alelnsk, vagy a Titkdr mésodik helyi alairoval egyiitt rendelkezik az Egyesiilet
bankszamlaja felett, illetéleg személyesen vezeti és kezeli az Egyesiilet hazipénztarat.

A gazdasagi vezeto részletes feladatai:

1. Kozgazdasagi elemzések végzése,

2. Az eclemzési adatokra, valamint a stratégiai elképzelésekre alapozott, kiillénb6zo
idétartamu és mélységli gazdalkodasi tervek kidolgozasa.

3. A tervek megvalositdsahoz igazodo esetleges munkaer6- ¢s bérpolitika kidolgozasa.

4. Az Egyesiilett6l kimend adatok és elemzések végzése.

5. A kotelezo statisztikai adatszolgaltatasokhoz sziikséges nyilvantartasok vezetése,

kimutatasok, jelentések elkészitése.

6. Az Egyesiilet alkalmazottai munkabérének kiszamitasa, az eldirt levonasok
foganatositasa.

7. A bérkartonok vezetése, a MIL lapon hozott tartozasok, terhelések és egyéb letiltisok
felvezetése, munkaviszonnyal kapcsolatos egyéb adatok felvezetése.

8. A dolgozok tartozasairdl, a levondsos adokrol, az elirt nyilvantartdsok vezetése.
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3.3.2
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10.
11,
12,
13.
14.

A kozép- és révid tavia pénziigyi tervezési tevékenység cllatasa.
Az esetleges hitelszerzodések elGkészitése.

A készpénzforgalom megszervezése és lebonyolitasa.

A készpénzforgalom dokumentalasa és elszamolasa.

A bérfizetések lebonyolitasa.

Tartozasok és kovetelések szamldinak ellendrzése, kiegyenlitése, illetve behajtisa,
valamint analitikus nyilvantartdsa.

. Az adokkal kapcsolatos feladatok ellatasa.

. A koltségek tervezése.

. Elékalkulacidk készitése.

. A koltségek utalvanyozasi rendjének meghatarozasa.
. Koltségek elszamolasa.

. Koltségek felosztasa.

. Koltségelemzések elvégzése.

. Kapcsolattartas az Egyesiilet mindenkori kényvel6jével.

Feliigyelod Bizottsag

A Feliigyeld Bizottsag -elnokb6l és 2 tagbol allo- az Egyesiilet belso ellen6rzési szerve. A
Feliigyelé Bizottsag tagjait a Kozgylilés valasztja az Egyesiilet tagjai sorabol négy éves
idotartamra. A Feliigyeld Bizottsag tagjai ujravalaszthatok. A valasztast kovetden a tagok
maguk koziil valasztanak elnékot.

A Feliigyeld Bizottsag feladatai és hataskore:

1.) Ellenérzi az Egyesiilet. mint kézhasznt szervezet miitkddését és gazdalkodésdt,

2.) véleményezi az Egyesiilet koltségvetésérol szolo beszamolot, kdzhasznusigi mellékletet,
valamint a kovetkezd koltségvetési tervezetet. A Bizottsag erre vonatkozo jelentése
nélkiil a Kézgyiilés ezek targyaban érvényesen nem hozhat hatarozatot.

3.) Ellendrzi a tagdijak és mas bevételek befizetdsét, nyilvantartisat és felhasznalasat.

4.) Barmely, az Egyesiilet gazdalkodasdval kapcsolatos tligyet megvizsgalhat, szabalytalansag
észlelése esetén koteles azt haladéktalanul az Elnckséggel kozolni, illetoleg végso soron a
Kozgyiilést silyos mulasztds esetén maga is dsszehivhatja.

5.) Az Egyesiilet tisztségvisel6itol, dolgozéitdl barmely tigyben felvilagositast, tajékoztatast
kérhetnek.

6.) Sziikség esetén a vizsgalathoz szakért6 kozremiikddését is igénybe vehetik.

A Feliigyelod Bizottsag mitkddése:

1.

2.

A Feliigyel6 Bizottsag sziikség csetén, de legalabb évente egy alkalommal tart {ilést.

Az iilést a Bizottsag elndke hivja dssze. A meghivoban a hely és id6 kozlése mellett a
napirendi pontokat is meg kell jelolni.

A Feliigyel6 Bizottsag akkor hatarozatképes, ha mind harom tagja jelen van

Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer(i szotobbséggel hozza.

B Kissne e Zuooayl Zsuzsanna
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5. Az iilésr6l, a hozott hatarozatokrol, az esetleges kiilonvéleményrél jegyzokonyvet kell
felvenni, amelyet mindhdrom tag aldir. A jegyzOkonyveket és hatarozatokat emelkedd
sorszammal elldtva, évente kell nyilvantartasba venni.

3.4 1. ¢és 1L foka Etikai Bizottsag

3.4.1 Az Egyesiilet I. és I1. foku ctikai bizottsdgai 3 tagbol dllnak, tagjait a Kézgyiilés valasztja a
megvalasztastol szamitott négy évre. A két vilasztas kézott megiiresed6 helyet potvalasztassal
kell betdlteni.

Etikai Bizottsagi tagga barmely tag vélaszthatd. A Etikai Bizottsdgok tagjai kéziil elnékét vilasz-
tanak. sziikség szerint iiléseznek.

3.4.2 Az Etikai Bizottsdgok az Egvesiilet miltkidésével és tagjai tevékenységével kapcsolatos
konfliktusok esetén az Etikai Szabalyzat alapjan jarnak el.

3.4.3 Munkajukrél az évente az Elndkségnek. illetve Kézgyitilésnek irasban beszamolnak.

3.5 Egyéb Bizottsagok

3.5.1 Az Elnokség kozgyiilési hatiskorébe tartozo tisztségviselé valasztasat megelozben, az
egyesiileti tagok koziil 3 tagn Jelold — és Szavazatszamlald Bizottsdgot hoz létre, a valasztas
elokészitésére. A bizottsagi tagok maguk koziil valasztanak elngkot, titkos szavazassal és
egyszeril tobbséggel.

A Jelold — és Szavazatszamlald Bizottsag a tagsag véleményének kikérése és Gsszegezése utin
a Koézgyilésen személy szerint ismerteti munkdja eredményét, egyben javaslatot tesz a
tisztségviseldk jeldlésre. A Bizottsag mandatuma a Kozgyiilés befejezésével jar le.

3.5.2 Az Alapszabalyt érintdé mas Bizottsag létrehozasara - az Alapszabaly egyidejli modositasaval —
a Kozgyilés jogosult.

3.6_Kinyvvizsgilo

3.6.1 Kozhaszni Egvesiiletnél konyvvizsedld kijeldlése akkor kotelezd, ha a vallalkozasi tevékeny-
sépbdl elért éves (éves szintre atszamitott) (ar) bevétel az iizleti évet mepeldzd két lizleti év
atlagaban meghaladja a vonatkozd hatilvos jogszabalyban meghatarozott értékhatart.

3.6.2 Konyvvizsgildova az jelslhetd, aki az erre vonatkozd jogszabalyok szerint a kdnyvvizsgalok
nyilvantartisaban szerepel A konvvvizsgdldé megbizatdsa megijithatod.
A koényvvizsgald kijelolését kivetden, az Elndk kit szerzédést a polgari jog altalanos szabd-
lyai szerint.

3.6.3 Ha a kényvvizsgald gazdalkodo szervezet. meg kell jeldlnie azt a tagjat, vezetd tisztségviseldjét,
illetve munkavallaldiat, aki a konyvvizsgalatért személyében is felel6s.

A konyvvizsgald tevékenységét a hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

Dr. Kissnﬂé 2. Zalayi Zsuzsanna
{pyved 80K 12461
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IV. AZ EGYESULET MUKODESENEK ALTALANOS SZABALYAI

4.1. Az Egyesiilet képviselete

4.1.1. Az Egyesiilet dltalanos képviseletére és kotelezettség vallalisra egy személyben az clndk
jogosult. Onalld, minden korlatozastl mentes alairasi joggal rendelkezik.

4.1.2. Az Elnédk akadalyoztatasa esetén

a. Alelnék vagy az Elnék irdsbeli meghatalmazasa alapjan az Elndkség barmely tagja
Onalloan képviselheti az Egyesiiletet

b. az Egyesiilet nevében kételezettséget a képviseletre és kotelezettség véllalasra egyiittes

aldirasi joggal felruhdzott Alelnok. Gazdasagi vezetd. és Titkar véllalhat, oly modon, hogy

koziilikk barmelyik két tisztségviseld csak egyiittesen jogosult az alairasra,

4.1.3. Az Egyesiilet bankszamla feletti rendelkezéshez egyidejiileg két, ezzel a joggal felruhazott
személy egyiittes alairasa sziikséges. Ezen jog
a) az Elnokot €s a Gazdasagi vezet6t illeti meg,

b) az Elntk vagy a Gazdasagi vezet6 egyikének akadalyoztatdsa esetén az egyiittes alairo a
mdsodik helyen az Alelnék, vagy a Titkar,

4.1.4. A képviseletre jogosultak az Egyesiilet nyomott, nyomtatott, vagy e¢lényomott névszovege ala,
tisztségiik feltiintetése mellett az alairasi cimpéldany (aldirds-minta) szerint irjak ala neviiket.

4.2. Utalvanyozisi jogkor

4.2.1. Az utalvanyozdsi jog azt a jogosultsigot jelenti, amivel az ezzel felruhdzott személy igazolja a
pénztar felé valamely kifizetés jogossagat.

4.2.2. A pénzeszkozok, anyagok, allo- és forgbeszkozok és egyéb anyagi eszkozok feletti
rendelkezési jog kizarélag az utalvanyozasra jogosultakat illeti meg. A pénzeszkdzok
utalvanyozasara, illetve bankszamlak feletti rendelkezésre csak az Egyesiilet nevében ilyen
alairasra feljogositottak jogosultak.

4.2.3. A pénztirban készpénz-utalvinyozasi joggal az elndk, a gazdasigi vezetd, valamint az
Elnokség altal frasban felruhazott vezetk rendelkeznek, akiknek névjegyzését és alairasukat
jOl lithato helyen ki kell fiiggeszteni. A készpénz-utalvanyozas az erre jogosultak alairasaval
torténik,

4.2.4. A pénztiri bizonylatokat az utalvanyozon kiviil a kiallité, illetve az ellendrzdé pénziigyi
dolgozonak is ald kell {rni. A pénzeszkozok utalvinyozasira feljogositott vezetbk
nyilvantartasat a gazdasagi vezetd vezeti.

4.2.5. Az utalvinyozasi jog megvondsat, vagy megsziintetését irasban kell rogziteni, az idSpont
feltiintetésével, az Egyesiilet elnokségének rendelkezése szerint.

4.3. Bélyegzéhasznilati szabalyok

43.1. A cégbélyegzék mindazon bélyegzok., amelyek az Epvesiilet hivatalos elnevezését s
emblémajit tintetik fel lenyomatuk a cégbélveezo nvilvintartd és atadd kényvhen szerepel.

4.3.2. A bélyegzok kezelése és nyilvantartasa a titkar feladata.

4.3.3. A nyilvantartasba vett bélyegzoket elhasznalodasuk utdn le kell selejtezni és a nyilvantartasbol
torolni kell. A bélyegzOk megsemmisitésérdl a titkar gondoskodik.
Yo, Kissne £n ZaiCay] Lsuzsanns
ipyvid BOKI206]
Jroda: 1072 Enidsr v Mafa e S NI

. /

i
A~

<

|
A
\



4.3.4, A nyilvantartasba vett bélyegzdkért és felhasznalasukért az a személy akire ezt rabiztak
anyagilag is, ¢és biintetdjogilag is felel6s.

4.3.5. A nyilvantartasba vett, de elhasznalodott bélyegz6 helyett, j bélyegzo rendelését a titkdrhoz
kell eljuttatni, aki intézkedik a bélyegzdk elkészitésérdl. A nyilvantartott bélyegz6k
biztonsdgos elzarasarol gondoskodni kell.

4.3.6. Bélyegzok hasznalata:

Az Egyesiilet bélyegz6jét csak alairasra feljogositott személy hasznalhatja.

4.4. A munkaltatoi jogok gyakorlasa
4.4.1. A _munkdltatéi jogok gyakorldsa a dolgozok munkaviszonyaval kapcsolatos valamennyi

kérdésben valo dontés jogit jelenti,

4.42. Az Egyesiilet dolgozoi tekintetében a munkaltatoi jogokat az Egyesiilet elndke gyakorolja.

Az elndk az elndkhelyetteseknek irdsban felhatalmazast adhat meghatarozott munka kdrokre
nézve a munkaltatoi jog gyakorlasara.

4.4.3, A munkaltatoi jog kiterjed:
1.) a munkaviszony létesitésére, modositdsara és megsziintetésére,
2.) a dolgozo utasitasara, beszamoltatasara, értékelésére és mindsitésére,
3.) aszemélyi alapbér, egyéb kedvezmeények és juttatisok megdllapitasara,
4.) a szabadsig megallapitdsara, (rendes-, fizetés nélkiil, jutalom, stb.)
5.) afegyelmi és anyagi felel6sség megallapitdsira,
6.) masodallas, mellékfoglalkozas engedélyezésére,
7.) megbizds, felmentés, cimhasznalat,
8.) a munkaltatoi jogkor tartalmilag kiterjed a munkavégzés elrendelésére és ellendrzésére is,

9.) tovabba mindarra, amire jogszabaly e jogkor gyakorldjat felhatalmazza.

4.4.4. Az elnsk felett a munkaltatdi jogot - amennyiben munkaviszonyban is all - a Kozgyiilés
gyakorolja.

4.5. A vezetdi tevékenység gyakorlasinak mitkédési kovetelményei

4.5.1. Alapvetd vezet6i feladatok:

1.) az altaluk vezetett szervezeti egység szakmai iranyitasa, a feladatok végrehajtdsahoz a
feltételek biztositasa, a munkaszervezése és ellenOrzése,_jogszabdlyokat, belsd utasitisokat,
hatarozatokat és rendelkezéseket a beosztott dolgozokkal pontosan és félre nem érthetd médon
kozélni, azokat betartani és betartatni,

2.) az ecredményes munkavégzés biztositdsa, és az eredményes munka megkdvetelése
(munkaszervezés, technikai, egészségiigyi, munkavédelmi, stb. feltételek),

3.) az egység mitkddésének elvi (stratégiai koncepceid, terv, program szabalyok) személyi ¢s
anyagi cldfeltételeinek (sajdt hatdskdrében megoldhatd) bizlasitdsa, . i 2suzsanme
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4.) a feladatok megfogalmazasa, rendszerezése és megismertetése az egység beosztott
dolgozoival,

5) munkafolyamatok szervezése, beosztott dolgozdk munkajinak ellenérzése,

6.) a szervezeti egység miikddése és eredményei (részeredményei) pontos szambavételét,
cllendrzését, elemzését, érickelését biztositd operativ informaécios rendszer kialakitasa,

7.) a munkafegyelem biztositdsa, a fegyelmi ¢és kartéritési jogkor gyakorlasa.

4.5.2. Vezet6i hataskorok
1.) dontési
2)) intézkedési (végrehajtasi)
3.) ellendrzési
4.) képviseleti (alairasi)
5.) utalvanyozasi
6.) beszamoltatasi
7.) informalasi
8.) véleményezési
9.) kezdeményezcsi
10.) kinevezési, athelyezési és felmentési
11.)bér-megallapitasi, jutalmazasi, felel6sségre-vonasi

12.)javaslattételi.

4.5.3. Feleldsségi rendszer
1) Az Egyesiilettel munkaviszonyban allok felelossége, munkajogi felel6ssége.

2.) Az Egyesiilettel munkaviszonyban nem &llok feleldssége elsodlegesen polgari jogi
felelosseg.

4.6. Az Egyesiilettel munkaviszonyban allé beosztott dolgozékra vonatkozé altalanos
szabalyok

4.6.1. A munkavallalok feladatai:

1.) megismerni és a munkavégzés sordn eclsajatitani, betartani a munkdjaval kapcsolatos
jogszabalyokat, belsd szabalyzatokat ¢s utasitdsokat,

2.) munkajat (feladatait) szakmai tuddsa szerint maradéktalanul j6 mindsc¢gben, a kivant
hataridére elvégezni,

3.) tulajdonvédelem,
4.) a munkavégzeés sordn észlelt hidnyossagok kozlése.
4.6.2. A munkavallalok jogai:

A munkaszerzédésben, mas okiratban, szabalyzatban megallapitott pénzbeli ¢s nem pénzbeli
ellenszolgaltatasokat igénybe venni, valamint a Munka Torvénykonyvében meghatarozott
egyéni és kollektiv jogokat gyakorolni. . ‘
i, §Cissné Dr Lalfinyi Zsuzsanna
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4.6.

4.7.

4.8.

4.8.1.

4.8.2.

4.8.3.
4.8.4.

4.8.

4.8.

5.1

5.1.2.

3.

3.

6.

i
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A munkavallalok feleldssége:

A dolgozéknak a munkaltatoval szembeni feleléssége a Munka Torvénykonyvében
meghatarozott és szabalyozott munkajogi felelosség.

Helyettesités

Az egyes munkakori lefrasok és a kiilon belsé hataskori lista szerint a feladatok ellatasaban
akadalyozott vezetd vagy beosztott dolgozok feladatait az erre irasban kijelSlt helyettes litja el.

Irinyitasi jogkorok

Az Egyesiilet alkalmazottai tekintetében a munkakapcsolatok
- ala-folérendeltségi

- szakmai mellérendeltségi

lapcsolatra oszthato.

A vezetdk a hataskoriikbe tartozo feladatok tekintetében a beosztott dolgozok felé utasitdsi
jogkotrrel rendelkeznek.

Az Egyesiilet elndke az egész szervezetre nézve utasitasi és ellenérzési joggal rendelkezik.

Az ala- folérendeltségi munkajogi kapcsolatban az alarendelt, a félérendeli szervezet, vagy
személy utasitisait - blincselekmény esetét kivéve - koteles végrehajtani. Ugyanakkor a
folérendelt szerv vagy személy koteles a végrehajtast ellendrizni, egyuttal kozvetlen
felelosséggel tartozik az alarendelt tevékenységeéeért.

Az utasitasi jogkor gyakorldja a cimzettel a rendelkezését szoban vagy irasban kozli. Az
irasban kozslt utasitasok kiilon is nevesithetok (pl. ..... /1990.sz. korlevél, stb.)

A konkrét kapcsolatrendszereket az egyes szervi ¢és  szakirdny( feladatok
folyamatszabalyozasara, valamint a tételes hatdskori szabalyok és a helyettesitési szabalyok
alapulvételével kell kialakitani.

Az Egyesiilet bevételei, gazdalkodasa, vagyona

Az Egyesiilet gazdalkoddsanak miikodtetése a munkaltatéi jogokat gyakorld
egyesiileti Elnok irdnyitdsa és teljes felelossége mellett torténik.

A kbzhasznu tevékenységen kiviili egyesiileti bevételek:
a.) tagdij bevételek;

b.) nem tag maganszemélyek, jogi személyek, €s jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetek anyagi timogatasa;

c.) azegyesiileti rendezvényekb6l szarmazo bevételek;
d.) esetleges gazdasagi tevékenységbdl szarmazo bevételek.

Az 5.2. b/ pont szerinti tdmogatdst az Elndkség csak az esetben fogadhatja el, ha az nem sérti
az Egyesiilet onallosagat és céljainak megvalositasat.

Az Egyesiilet gazdilkodasat, bizonylati fegyelmét és nyilvantartasi rendjét a mindenkori
hatilyos és tételes jogszabélyi kovetelmények megtartisaval kell kialakitani és teljesitent.

Or. Kissse Ur Zilvayl Zouzsanns:
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5.3.
5.3.1.

5.3.2.

A gazdalkodas altalanos szabalyai

a) Az Egyesiilet, mint kézhasznti szervezet a gazdilkodasa sorin elért eredményét nem
oszthatja fel, azt Alapszabalyban meghatirozott tevékenységére kell forditanta.

b.) Az Egyesiilet mint kozhasznil szervezet az dllamhaztartas alrendszeneitél - a normativ
tamogatds kivételével - csak irasbeli szerzddés alapjan részesiilhet tamogatdsban. A
szerz6désben meg kell hatdrozni a tAmogatassal valo elszamolas feltételeit €s modjat.

¢.) A b)) pontban foglaltak szerint igénybe vehet6 tamogatasi lehetéségeket, azok mértéket ¢s
feltételeit a www.mrae.hu honlapjin nyilvanossagra kell hozni. A koézhaszni szervezet altal
nytjtott cél szerinti juttatdsok barki altal megismerhetok.

A nyilvéntartasi szabalyok

A) A kozhaszni szervezetnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vallalkozasi
tevékenységéb6l szarmazd bevételeit és raforditasait elkiilonitetten kell nyilvantartani.

B.) A kdzhaszni szervezet bevételei:

a.) a tagoktdl, az allamhaztartas alrendszereitdl vagy mas adomanyozotol
kdzhaszni céljara vagy miikodési koltségei fedezésére kapott tamogatas,
illetve adomany;

b.) a kozhaszni tevékenység folytatdsabol szarmazo, ahhoz kdzvetleniil
kapesolodd bevétel,

c.) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kézvetleniil
kapcsolodo bevétel,

d.) a szervezet eszkdzeinek befektetésébdl szarmazd bevétel;
e.) a tagdij;
f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel,
g.) a vallalkozasi tevékenységb6l szarmazo bevétel.
C.) A kozhasznn szervezet kdltségei:

a.) a kozhaszni tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

b.) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

c.) a vallalkozdsi tevékenység érdekében felmeriilt koézvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

d.) a kozhaszni és egyéb vallalkozasi tevékenysdg érdekében felmeriilt kdzvetett
koltségek (raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

D.) A kozhasznt szervezet nyilvantartdsaira egyebekben a red iranyaddé konyvvezetési
szabalyokat kell alkalmazni.

Az Egyesiilet vagyona.

Az Egyesiilet vagyona a pénzben és eszkozokben, tovabba vagyoni értékii jogokban és
értékpapirban nyilvantartott vagyonbdl all. Az Egyesiilet, mint 6nallé jogi személy a sajat
vagyonaval felel tartozdsaiért. A tagsag a tagdijon kiviili mas anyagi szolgaltatisra nem
kotelezhetd.

Az Egyesiilet megsziinése esctén, az egyesiilési torvény szerint az Egyesiiletet megilletd zaro

terhekt6l mentes tiszta vagyon nem oszthatd fel, azt mds, azopos vagy hasonld kdzhasznu
Lhr. fassie D i ayl Zsuzsanns
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tevékenység timogatasara kell forditani.

6. Az iigyvitel rendje, iratkezelési és nyilvantartasi szabalyok

6.1 Az Egyesiilet iigyviteli rendjéért a Titkar felelds, aki az iigyvitel korében cllatja az Egyesiilet irat-
forealmanak és levelezésének kezelését, ipy kiildeménvek érkeztetését, iktatasait, levelezés legépelését
és masoldsat, az egvesiilet valamennyi iratdnak (kivéve a Feliigyel6 Bizottsdg) nyilvantartisat.

6.2 Iratkezelési és nyilvantartasi szabalyok:

6.2.1 A killdemények fogadasa:
Az Egvesiilet cimére érkezett kiilldeménveket (kivéve a meghivokat, reklamkiadvanyokat, propa-
panda anyagokat. napi és iddszaki lapokat, tértivevényeket jepyz0kényveket és hatarozatokat),

igy kiilonosen az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatos levelezését datumbélyegzdvel kell
ellatni felbontds utdn, a boritékot az irathoz kell ¢satolni, ha

Ty

— az irat érkezésének iddpontjahoz jogkdvetkezmény fiizédik,
— akiildé fél nevét és cimét csak a boritékrol lehet leolvasni

— agzirat, vapy a mellékletei hidnyosan, vagy sériilten érkeztek
— a beérkezett leveleket és iratokat folvamatos_sorszammal elldtott iktatokdnyvben ik-
tatni kell, majd elintézés utan sorrendben le kell fiizni.

6.3 A kiadvanvozas elokészitése

A kimend levél és irattervezetet legépelés illetve sokszorositds utan folyamatos iktatdszammal
ellatott iktatokonyvben kell iktatni és elkiildése utdn annak masolatat (feladovevénnyel egyiitt
sorrendben le kell fiizni.

6.4 Irattarozas
— az iktatott és lefliztt iratokat legaldbb 6t évig meg kell megorizni,
— a fontosabb iratok késébbi visszakereshetdsége érdekében tirgymutatot kell vezetni,

amely az iratokat térgyuk szerint alfabetikus sorrendben, az iktatoszamuk hozzaren-
delésével feltiinteti,

7. Nvilatkozat témegtijékoztaté (hirkozlo) szervezetek részére

A tdmegtajékoztatasi eszkdzok munkatdrsainak tevékenységét az
e cgyesiilet doleozdinak,
e tisztségviseldinek,
e rendes /tanuldi tagjainak ,

az alabbi szabdlyok betartasa mellett kell eldsegiteniiik.

7.1 A televizid, a radid és az irott sajto képviseldinek adott mindennemd felvildgositds nvilatkozatnak
mindsiil.

7.2 A felvildgositis adas, nyilatkozat sordn az eljards az aldbbi:
Az Egyesiiletet, illetve annak milkodését érintd kérdésekben a tdjékoztatdsra, illetve nyilatkozat-
adasra
e csak az Elnok, vagy az dltala esetenként megbizott személy jogosult.
e A nyilatkozatot ado a tomegtaiékoztatd eszkdzdk munkatirsainak udvarias. konkrét, szabatos

valaszokat kell adjon. A kozolt adatok szakszeriliségéért és pontossdgaért. a tények objektiv
ismertetéséért a nvilatkozo felel.
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e A nyilatkozatok megtételekor minden esetben tekintettel kell lenni az iizleti titoktartasra vo-

natkozo rendelkezésekre, valamint az Egyesiilet j6 hirnevére €s térvényes érdekeire.
e Nem adhaté nyilatkozat olyan iiggyel. ténnyel és kériilménnyel kapcsolatban, amelynek idd

el6tti nyilvanossdgra hozatala az Egyesiilet tevékenységében zavart. az Egyesiiletnek anyagi
vagy erkdlesi kart okozna. tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél a déntés nem a nyilatkozat-

tevo hataskérébe tartozik.

e A nvyilatkozattevének joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagét a kozlés elott
megismerje. Kérheti az 0jsagirot, riportert, hogy az anyagnak azt a részét, amely az 6 szavait

tartalmazza, kizlés elbtt vele epyeztesse.

7.3 A tag /munkavéllald szakmai. tarsadalmi forumokon, nyilvanos szerepléseken utalhat egyesiileti
tagsagara, de az egyesiilet nevében, illetve az Egvesiiletet érint6 kérdésekben a tijékoztatasra. illetve
nyilatkozatadasra csak az Elnok esetenként adott megbizdsa alapjan jogosult.

Az Egyesiiletet érintd témaban térténd nyilvanos szereplés- vallalds elétt minden esetben meg kell
kérni az Elndk eldzetes jovahagyasat.

Nyilvénos szereplés egyarant magaban foglalja a fizetett, vagy ingyenes hirdetésekben. reklamokban,

kiadvanyokban, nyomtatott, illetve elektronikus médiaban megjelen6 cikkekben, kommentérokban,
riportokban valé Egyesiilet nevében tértént megnyvilatkozasokat.

Budapest, 2013. év aprilis ho 13. nap

Az Egyesiilet tagjai a modositott €s egységes szerkezetbe foglalt Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot
a 2013. év aprilis h6 13. napjan megtartott Kozgyiilésen 2013.04.13. /KGY/02 szamu hatarozattal 0
tartozkodas és 0.ellenszavazat nélkiil egyhangulag elfogadtak.

Cseri Zsolt :
Kdzgyiilés levezett elntke |

Zaradék

Dr. Kissné Dr. Zalanyi Zsuzsanna iigyvéd, a Magyar Radiolégus Asszisztensek Egyesiiletének jogi
képviseldje igazolom, hogy a jelen Mddositott és Egységes Szerkezetbe foglalt Szervezeti és Mitkodeé-
si Szabalyzat szvege megfelel a létesitd okirat mddositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Az aldhuzassal jelzett részek valtozasa adott okot a Mddositott €s Egységes Szerkezetbe Foglalt Szer-
vezeti és Milkodési Szabalyzat elkészitésére, amelynek Kozgytilés altali elfogadasanak és az egyesiile-
ti elndk, valamint a Kozgyiilés levezetd elndk altali alairas helye és idépontja, hatalybalépési id6pont-
ja: 2013.év aprilis hé 13. nap

Ellenjegyezte Budapest, 2013. év aprilis ho 13. napjan a 12461 szdmi szdrazbélyegztvel ellatva

Dr. Kissné Dr. Zalanyi Zsuzsanna iigyvéd (lajstromszam:1246)

Dr. Zalanyi Zsuzsanna Ugyvédi Iroda (nyilvantartasi szim: 01-001489)

Iroda: 1072 Budapest, Nagy Didfa utca 6. 01.11.

A Magyar Radiologus Asszisztensek Egyesiiletének Jgglhlkciggyelf,ﬁ_!%]&wi  ——

figyvéd BUK 12461 ‘ ,

lroda: 1072 Budapent, Nagy Didfa w. 6. 01,11, )’-l e ‘f\.___’
blgzin, TIR¥363-142 -



