Az Astellas Pharma Kft. és a MOTESZ
egyiittmiikodésében meghirdetett

,Astellas-dij - Az év orvosa 2012” palyazat
részletes felhivasa

1. A PALYAZAT CELJA, HATTERE

A hazai egészségligyi elldtds szinvonalanak, hatékony mi(ikodésének legfébb
letéteményesei mindig is az orvosok voltak. Jelenlétiikrél, szerepvallalasukrdl,
helytallasukrél, odaadasukrdl, a gyogyité szakma iranti elkotelezettségiikrél és
szakmaszeretetiikr6l legenddas torténetek maradtak fenn. Emlithetlink szép szdmmal
nagy magyarokat, akik az elmult korokban a gydgyitasnak, az orvoslasnak aldoztdk
életiiket. Semmelweis Igndc, Szent-Gyorgyi Albert, s a ,legmagyarabb magyar orvos”-
ként emlegetett Flor Ferenc csak néhany példa azok kozil, akiknek szelleme,
munkdssdga ma is koztink él.

Felmérések igazoljdk, hogy a betegek gydgyuldsdhoz az orvosok szakmai felkésziiltsége
és tapasztalata mellett az emberi teljesitményre és a kolcsé6nds bizalomra is nagy
sziikség van. A betegek gydgyulni akarasa, az olykor lekiizdhetetlennek t(in6é koér
legyGzésébe vetett hit a jo orvos-beteg kapcsolat megléte nélkiil szinte
elképzelhetetlen.

Az Astellas Pharma Kft. és a Magyar Orvostdrsasagok és Egyesiiletek Szovetsége
(MOTESZ) az ,,Astellas-dij - Az év orvosa 2012” palyazat elinditasaval és a kiemelkedd
orvosi teljesitmények elismerésével immar hatodik esztendeje tevGlegesen is hozza
kivan jarulni ahhoz, hogy az orvosok elismertsége és az orvosi hivatas megbecsiilése a
tarsadalom minden rétegében er6sddjon. E cél érdekében kozosen torekednek arra,
hogy az egészségligyben naponta megtapasztalhatd pozitiv torténetek és a betegek
gyogyulasat szolgdlé példaértékli orvos-beteg kapcsolatok minél nagyobb
nyilvanossagot kapjanak.

Az Astellas-dij az emberséget és a szakmaisagot egyarant kovetendd értékként allitja
fokuszba. Mig a jel6lt orvosok emberségérdl a bekiildott torténetekkel alapvetéen a
laikus k6z6nség tesz tanusagot, a szakmai értékelés és mindsités a szakmai kornyezet
értékitélete alapjan all 6ssze. E két vonal a palyazat keretén beliil két azonos értékd,
6nallé folyamatként, a k6zonségjelodlés, ill. a szakmai jel6lés formajaban jelenik meg.
Mindemellett ,Az év orvosa 2012” palyazatot egy, a média bevondsat célz6 ,Média
az orvosokért 2012” cim(i palyazat, valamint elsésorban a gyerekeket, csaladokat és a
gyermekorvosokat megszélitoé ,Astellas Gyermekrajz Palyazat” c. nemes versengés
egésziti ki. Mig az el6bbi a példaértéki orvosi helytallast, a pozitiv szituacidkat és az
orvos-beteg kapcsolatok fontossagat bemutaté cikkeket, irdsokat, interjukat és egyéb
anyagokat igyekszik 6sszegydjteni és minél szélesebb kérben a nagykozonség elé
tarni, a gyermekrajz pdlyazat kifejezetten a gyermekorvosok munkajara, aldozatos
szerepvallalasara kivanja felhivni a figyelmet.
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2. A PALYAZAT KIiROI

A pdlyazat életre hivdja és egyben egyik kiirdja az Astellas Pharma Kft., amely immar
hatodik esztendeje vallal aktiv szerepet a hazai egészségligyi dolgozdk tarsadalmi
megbecsiilésének fejlesztése, azon belll is az orvosi és az egészségligyi szakdolgozoi
hivatas altaldnos elismertségének javitasa terén.

2007-t61 , Astellas-dij — Az év orvosa palyazat” cimmel az orvosoknak, 2011-t6l pedig —
a Semmelweis Egyetem Egészségtudomanyi Kardval és a Magyar Egészséglgyi
Szakdolgozdéi Kamaraval egylttm(kodve — ,Astellas-dij — Az év egészségiigyi
szakdolgozéja” elnevezéssel az egészségligyi szakdolgozdknak hirdet palydzatot és
adomanyoz dijat, hogy a legnagyszeriibb emberi és szakmai teljesitmények a szakma
és a tarsadalom minél szélesebb rétegei szdmara ismertté és lathatova valjanak.

A palyazat masik f6 mentora a magyar orvostarsadalom legnagyobb, 6nkéntes tagsagon
alapulé szervezete, a Magyar Orvostarsasagok és Egyesiiletek Szovetsége (MOTESZ). A
szervezet 1966-ban 36 tarsasdg részvételével alakult meg. Jelenleg mintegy 130
tagegyesilettel rendelkezik, amelyen keresztiil kozel 30.000 magyar orvossal, kutatéval
és tuddssal all kapcsolatban. A MOTESZ szakmai aktivitasai révén szdmos szervezettel
és intézménnyel miikodik egyitt.

3. A PALYAZAT FOBB SZAKASZAI, HATARIDOK

Teljes palyazati idGszak: 2012. oktéber 9. - 2013. februar 1.

A kdzOnség részvételével zajld palyazati szakaszok:
Jeloltallitas betegtorténet bekiildésével: 2012. oktéber 9. — 2012. december 11.

Beérkezett jelolések zs(irizése: 2012. december 12-16.

K6zOnségszavazas az interneten: 2012. december 18. — 2013. januar 31., 24:00 6ra

A kozbnségszavazason kapott voksok aktuadlis szama alapjan kialakuld pillanatnyi
rangsorok (TOP-listak) kozzététele:

TOP30 - 2012. december 27.
TOP25 —2013. januar 3.
TOP20 —2013. januar 10.
TOP15 - 2013. januar 17.
TOP10 —2013. januar 24.
TOP5 -2013. januar 31.

Szakmai szervezetek, szakemberek részvételével zajlé palyazati szakaszok:
Szakmai jel6ltallitas id6szaka: 2012. oktéber 9. — 2013. januar 13.

A szakmai jelolések els6 értékelése, elézsirizése: 2013. januar 15-18.
A szakmai dontGbe jutottak tovabbi szakmai értékelése: 2013. januar 19 — februar 1.

Szakmai dont6sok zslrizése: 2013. februar 7.
Unnepélyes eredményhirdetés és dijatadd: 2013. februar eleje Q/\)’
o
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4. KIK JELOLHETNEK ORVOSOKAT AZ ASTELLAS-DIJRA?

Kozonségijeloltet barmely maganszemély allithat, aki sajat kezelésének, gydgyulasanak
torténetét megirja, és azt e-mailen, az info@astellasazorvosokert.hu cimre bekildi a
palydzatra. E torténetekkel kapcsolatban alapveté elvards, hogy a bemutatott orvos
emberségét, példaértékii hozzaallasat és emberi értékeit egy valds szituacion
keresztiill, a lehet6 legszebben, leghitelesebben mutassa be. (Kérjik, hogy a
torténetek hossza lehet6leg ne haladja meg a 2 oldal terjedelmet!) A 2012-es
palyazaton csak olyan torténettel lehet érvényes jel6lést kezdeményezni, amely
valéban a 2012-es esztend6hoz koétédik. (Minden esztend6ben az adott év legjobb
teljesitményei versengenek egymassal.)

A szakmai jelolések benyujtasara a palyazat keretében - meghivdsos alapon — a felkért
szakmai szervezetek és egészségligyi szakemberek jogosultak. (E kdrbe sorolhatdk: a
MOTESZ tagegyesiileteinek vezet6i, a kérhazak és klinikdk orvosszakmai vezet6i, a
Tarsadalmi Tanacsado Testilet tagjai, az elmult évek sordn Astellas-dijra jelolt orvosok,
valamint a hivatalosan bejegyzett, az egészséglgy tertletén mikodé érdekvédelmi
szakmai szervezetek és az alapitd okiratuk vagy alapszabalyuk alapjan kompetensnek
tekinthetd civil szervezetek.) A szakmai felterjesztés legfontosabb szakmai szempontjait
a palydzati felhivas 1. szamu mellékletében taldlhatd ,Jelolési utmutatd” tartalmazza.

Amennyiben a pdlydzaton olyan szervezet kivdn szakmai jel6ltet allitani, amely a fenti
korbe ugyan egyértelm(ien besorolhatd, de a jel6lésre vonatkozé felkéré levelet nem
kapott, lehet6ség van arra, hogy a szervezet vezet6je az info@astellasazorvosokert.hu
e-mail cimen bejelentkezzen, s a jelol6i korbe vald felvételét kérje.

A kozonség- és a szakmai jelolésekkel kapcsolatban egyarant fontos leszogezniink,
hogy a palyazati megmérettetés nem életmiivek nemes megmérettetését, hanem az
adott targyév soran megtapasztalt, a betegek, kollégdk és a szakma altal is elismert
kilonleges emberi és szakmai teljesitmények elismerését célozza.

5. KIK JELOLHETOK AZ ASTELLAS-DIJRA?

A kozOnség- és a szakmai jeloléseknél egyarant érvényes, hogy jeldlni barmely,
Magyarorszagon igazolhaté mdédon legalabb 5 éve folyamatos praxissal rendelkezg, a
hazai allami egészségiigyi ellatas valamely teriiletén tevékenyked6 orvost lehet.

Kozonségjelolésnél semmilyen szakteriileti megkotés nincsen. Szakmai jel6léssel csak
olyan orvos terjeszthetd fel a dijra, aki a jel6lés pillanataban aktiv allomanyu, akinek
napi tevékenysége a pdlyazati felhivas 6. pontjaban felsorolt tevékenységi teriiletek
valamelyikébe egyértelmiien, kétséget kizaréan besorolhaté. Fontos elvdras, hogy a
jeldlt orvos munkdjat szakmai és tarsadalmi ismertség és elismertség 6vezze. Jeldlni
csak mas személyeket lehet, 6njel6lésre nincs lehetdség.

A palyazat nyertesei 6t éven bellil nem jeldlhet6k Ujra az Astellas-dijra. A dijra nem
jelolhetd az sem, aki a jelolést megel6z6 5 esztendGben valamilyen szakmai, vagy egyéb
jellegl hivatalos elmarasztaldsban, ill. blintetésben részesiilt. Az a jel6lt, aki a palyazat
folyamdn a pdlydzati felhivdsban rogzitett szabdlyok és el6irdsok szandékos
megkerilésével, kijatszasaval sajat maga, vagy mds szamdra tisztességtelen elSnyt
kovacsol, jelolt statuszat azonnal elvesziti, a palyazatbdl pedig automatikusan kizarja
magat.
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6. MILYEN KATEGORIAKBAN KEZDEMENYEZHETO SZAKMAI JELOLES?

Szakmai jelolteket 2012-ben az aldbbi 6t tevékenységi teriilet-kategdria szerint lehet

allitani:
1.

Alapellatas - az alapellatas orvosok altal mdvelt teriiletei Magyarorszagon az
egészségligyi torvény 152. § értelmében a haziorvosi és a hazi gyermekorvosi
ellatas, a fogorvosi alapellatas, az alapellatashoz kapcsolddo Ugyeleti ellatas és
az iskola-egészségiigyi ellatds. igy ebben a kategéridban haziorvosokat, hazi
gyermekorvosokat és iskolaorvosokat lehet jel6Ini.

Orvosi diagnosztikai szakteriiletek - Ebben a kategdridban a diagnosztikai
szakterilileten f6tevékenységet végz86 szakorvosokat lehet jeldlni, akik
els6sorban az 6ndllé és 6nmagaban is sokrétl laboratoriumi-, képalkotd- és
patoldgiai diagnosztika teriletein tevékenykednek.

Sebészeti jellegli orvosi szakteriiletek - Ebben a kategéridban olyan
szakorvosok  jelélhet6k, akik  valamelyik  sebészeti  szakterlleten
tevékenykednek, életpalydjuk soran sebészeti beavatkozdsokat aktivan végzé
gyogyitd orvosként.

Konzervativ orvosi szakteriiletek - Ebben a kategdriaban olyan szakorvosok
jelolhetdk, akik gydgyitd tevékenységiik sordn olyan kérismézési és gydgyitd
beavatkozasokat alkalmaznak, ami nem jar az él6 emberi testiiregek, szervek
sebészi feltarasdval és ehhez kapcsoldodd egyéb beavatkozasokkal. Ezen
szakterliletek mdvelGi els6sorban megel&zéssel, tanacsadassal, gydgyszerek,
kiilonféle miiszerek és orvosi eszkozok, gépek alkalmazasaval, kilonféle
gyogymodok elGirdsdval torekszenek beavatkozni a koérfolyamatokba. Itt
veenddk figyelembe példaul azok a szakemberek, akik kérismézési és gydgyitasi
céllal alkalmaznak eszkozoket (endoszképok), amelyekkel vagy természetes
testnyildasokon keresztil, vagy az érpalya falan ejtett kis nyilason at jutnak be az
Ureges szervekbe. Ide sorolhaték az id6k folyamdan a belgydgydszatbol
onallosult szakmak képvisel6i mellett példaul az intenziv terdpids, neurolégus,
pszichiater szakorvosok is.

Rehabilitacio és krénikus ellatas - Azokat a szakembereket lehet ebben a
kategdridban jelolni, akiknek napi orvosi tevékenységét a kilonboz6
szervrendszeri betegek egészségi allapotanak stabilizdlasa, fenntartdsa,
helyreadllitasa jelenti. A hagyomanyos teriletek — mozgdsszervi, l1égzGszervi,
keringési, idegrendszeri vagy balesetek utani krénikus ellatas és rehabilitacio
(gyermek és feln6tt) mellett Ujabb teriletek (pl. onkolégiai rehabilitacid), a
kronikus gondozasi tevékenység, a kdmas betegek ellatasa, az idGskori kronikus
ellatasok, tovabba az életvégi ellatas (hospice) mivel6i egyarant a potencidlis
jeloltek kéréhez tartoznak.
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7. A JELOLTALLITAS FOLYAMATA

K6zonségjelolés: Az érvényes jelolés feltétele, hogy a jelol6 sajat gyogyuldsa, vagy
kezelésének torténetét a korabban emlitett, maximum 2 oldal terjedelemben megirja
és azt a jel6ltallitasi id6szakon belll az info@astellasazorvosokert.hu cimre bekdldje.

A jelolés tényérdl a jelolt orvos - a beérkezést kdvets 24 6ran belll — értesitést kap.

Amennyiben az orvos vallalja a jel6lést — irdsban jarul hozza nevének, szakteriiletének,
valamint egyéb adatainak, bemutatkozasanak pdlyazati weboldalon torténd
kozzétételéhez, s egyuttal nyilatkozatot tesz palyazati részvételének tisztasagat illetéen
(fair-play nyilatkozat). A jel6lt orvosok és a réluk szolé torténetek a palyazat
weboldalan keriilnek bemutatdsra (www.astellasazorvosokert.hu)

A jel6l6knek lehetGségiik van arra, hogy halajukat, készonetiiket kifejezve akar tébb
orvost is jel6ljenek az Astellas-dijra. Fontos azonban, hogy minden jel6lt orvossal
kapcsolatban kiilon toérténetnek kell beérkeznie. Egy torténettel csak egy orvost
lehet dijra felterjeszteni!

Szakmai_jeldlés: a palydzat szervezSi a Palydzati Felhivds 4. pontjdban rogzitett
kritériumoknak megfelelS szakembereket és szervezeteket levélben, kozvetlenil kérik
fel a jelolésre. A tajékoztatd/felkérs levél a jeloltéllitassal kapcsolatban valamennyi
fontos elvarast és technikai informacioét tartalmaz.

A jelolé szervezetek a Palyazati Felhivas 6. pontjdban felsorolt minden egyes
szakterileti kategéridban maximum harom jeldltet allithatnak. Amennyiben valamely
jelolétél ennél tobb felterjesztés érkezik, kozilik csak az idérendben beérkezett elsé
harom tekinthetd érvényesnek.

Alapellatas kategdriaban jelolés kizardlag csak ugy nyujthatd be, ha ahhoz a Jel6l6
legaldbb egy egykori/jelenlegi beteg sajat, 2012-ben tortént kezelésének,
gyogyuldsanak megirt torténetét csatolni tudja. Fontos, hogy a torténeten keresztil a
jelolendd orvos kezelés sordan tanusitott emberi és orvosi teljesitménye részletesen
bemutatasra keriiljon!

Kérjiik, hogy a Jeldlési Utmutatéban leirt elviardsokat még a szakmai jeldlések
megtétele el6tt feltétlen olvassdk el!

A szakmai jel6lés a Jeldlési Utmutatd alapjan Osszedllitott, a formai és tartalmi
kovetelményeknek egyarant megfelel§ jeldlési dokumentacid elkészitésével és
bekildésével torténik. A Szervez6k minden beérkezett jel6lést e-mailben
visszaigazolnak, a jel6lés ennek megtorténtével valik érvényessé! Amennyiben a jelold
a bekildott jelolésrSl 24 éran belll nem kap visszaigazolast, kérjiik, jelezze azt az
info@astellasazorvosokert.hu e-mail cimen, vagy az (1) 9200 620-as, vagy a (30) 298
3364-es informacids szamok valamelyikén! K6szonjik!

Szakmai jel6lések esetén is érvényes, hogy a jel6lés tényérGl a jelolt orvos - a
beérkezést koveté 24 oran belll - értesitést kap. Amennyiben vallalja a jelolést —
nyilatkozatban jarul hozza nevének, szakteriletének, valamint egyéb, személyes
adatainak, bemutatkozasanak palyazati weboldalon torténé kozzétételéhez. A jel6lt
orvosok a palyazat (www.astellasazorvosokert.hu) weboldalan kertilnek bemutatdsra.

A felhivdas 3. pontjdban rogzitett hatdridén tal beérkezé jelolések semmilyen
koriilmények kozott nem tekinthet6k érvényesnek.
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8. ELOZSURIZES, A BEERKEZETT JELOLESEK ERTEKELESE

K6zonségjelblés: a pdlyazatra beérkezett torténeteket a jelolési hataridd lejartat
kovet6éen a kordbban Astellas-dijat nyert orvosokbdl allé grémium - elsésorban az
emberi és tarsadalmi szempontokat mérlegelve - értékeli, nagy hangsulyt helyezve a
torténetekben megrajzolt orvos-karakterek és méltatasok leirasara. Az értékelés soran
— mennyiségi korlatozas nélkiil - kijel6li azon dontds torténetek/jeloltek korét, akik a
nagykozonség bevonasaval zajlé k6zonségszavazason is részt vehetnek.

Szakmai jeldlések: a jelolési idészak lejartat kovetben a beérkezett felterjesztéseket a
szakmai Zs(ri értékeli. Az értékelést kbvet6en megnevezi azt az 6sszesen 15 f6bdl allo

kort - kategéridnként harom-harom jelolt - amely a palydzat szakmai dontGjébe
tovabbjut.

9. KOZONSEGIELOLES - DONTO

A nagykozonség a Zsdri altal kivalasztott és dont6be juttatott jeldltekre a Palyazati
Felhivas 3. pontjaban szerepl6 intervallumon belil internetes szavazdssal voksolhat. A
legtobb érvényes szavazatot elnyer6 orvos a palyazat kézonségdijat, azaz az Astellas-
kézonségdijat nyeri el.

10. A DONTOS SZAKMAI JELOLTEK MINOSITESENEK FOLYAMATA

Az 1. szamu, Alapellatas-kategéridban dontébe jutott orvosok mindsitése az aldbbi
[épések szerint torténik:

o Ajelolttél bekért és megkapott informaciok alapjan:

o praxis |[étszdma

o miodta dolgozik ugyanabban a praxisban?

o a haziorvoslds mellett végzett orvosi tevékenység: ligyeletben
részvétel, mentdszolgalat, szakfelligyelet

o a haziorvoslds mellett végzett egyéb kdzosségi tevékenység
(6nkormanyzat, klub-vezetés, egészségnevelés stb.).

o orvosi oktatdsi tevékenység (egészségligyi szakkozépiskola,
féiskola, egyetemi oktatas, postgradudlis képzés stb.)

o tovabbképzési, tudomany teriletén végzett tevékenység (el6adas
tartds, konyv, konyv részlet, szakcikk iras stb.)

e A jelolt altal megnevezett legalabb egy idGsebb kolléga (mester) és egy
fiatalabb kolléga (tanitvany) méltatasa alapjan.

e Mivel a dij hangsulyosan az adott esztendSben tapasztalt teljesitményt
ismeri el, a Jelolt orvos emberségérdl, szakmai helytallasarol helyszini
betegelégedettségi felmérés is késziil, amely szintén az értékelés részét
képezi.
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A 2-5. kategdridban dontGbe jutott orvosok teljesitményének tarsadalmi, szakmai és
emberi szempontu mindsitése az aldbbiak szerint zajlik:

e A foglalkoztaté kérhaz/klinika orvosszakmai vezet§jének véleménye
alapjan. Az értékelés sordn a Jelolt — mint munkavallalé - szakmai munkdja,
teljesitménye keril gorcsé ala.

o A jelolt orvossal azonos, vagy az intézményi hierarchidban felette dolgozé
kollégak véleménye, értékelése alapjan. A mindsités fokuszaban az orvos
kollégak altal megtapasztalt emberi és szakmai teljesitmény all.

e A jelolt altal megnevezett id6sebb kolléga (mester) és egy fiatalabb kolléga
(tanitvany) méltatasa alapjan.

e A jelolt orvos szakteriilete szerinti orvostarsasag vezetdjének értékelése
alapjan. Amennyiben az orvos egy ilyen szakmai tarsasdg aktiv tagja, az
értéket képvisel és ez a komplex minGsités soran szamara pluszt jelent.

e Mivel a dij mindig egy adott évben tapasztalt teljesitményt ismer el, a Jelolt
orvos emberségérdl, szakmai helytallasarol betegelégedettségi felmérés
készul, amely a kdrhaz/klinika vezetdségével egylittmikodésben zajlik.

12. A ZSURI ZARO ERTEKELESE, DONTES A SZAKMAI KATEGORIAK LEGJOBBJAIROL

A szakmai vonalon dont6be jutott orvosok mindsitése alapjan az egyes palydazati
kategdridak legjobbjainak személyérdl a Zsliri titkos szavazassal, szavazategyenl6ség
esetén pedig konszenzussal dont.

13. UNNEPELYES EREDMENYHIRDETES ES DIJAZAS

A palydzat orvosszakmai és kozonségdijas terileten legjobbnak bizonyult jel6ltjei,
valamint a ,,Média az orvosokért 2012” pdlyazat nyertesei a Moholy Nagy M(ivészeti
Egyetem tehetsége daltal készitett Astellas-dijat és az elismeré oklevelet 2012. februar
elején, dijatado gdlavacsora keretében, impozans korilmények kozott vehetik at. A
palydzat orvos dijazottai a kés6bbiekben jogosultak ,Az év orvosa 2012” cim
viselésére.

KR
MOTESZ

7aslcllas~;

I¢



astellas-dij
- =<

14. CSATLAKOZO PALYAZATOK

’MEDIA AZ ORVOSOKERT 2012’ PALYAZAT

Sajnalatos tény, hogy az egészségiliggyel kapcsolatos hiraddsok sokszor
leginkabb a negativ kicsengés(, tébbnyire méltatlanul felnagyitott, elrettentd
példakra fokuszalnak, igy a gyodgyitd munka bravudros pillanatai, a nagyszer(
teljesitmények ma is ritkdn kertlnek csak rivalda fénybe.

Az Ev Orvosa pélyazat kiemelt céljai kozé tartozik, hogy a pozitiv torténetek, a
nagyszerl orvosi teljesitményekrdl, a hdésies helytallasrél és a gyogyulas
sikere szempontjabdl oly értékes j6 orvos-beteg kapcsolatrol szolé cikkek,
hiradasok és egyéb anyagok minél tobbek szamara elérhetévé, ismertté
valjanak.

Ennek elGsegitése érdekében az ,Astellas-dij - Az év orvosa” pdlyazathoz
csatlakozva, ahhoz szervesen illeszkedve idén immar masodik alkalommal
hirdetjik meg a ’‘Média az orvosokért 2012’ pdlydzatot, amelynek célja

7 7,

éppen az emlitett témakban valé publicitas erésitése.

A ’Média az orvosokért 2012’ palyazat részletes felhivasa a kovetkez6 cimen
érhetd el: http://www.astellasazorvosokert.hu/astellas mediapalyazat.

ASTELLAS GYERMEKRAJZ PALYAZAT

A gyermekorvosok bizony sok kisbeteg szivében kapnak el6kel6 helyet. A
gyerekek a torGdésért, a szeretetért és kedvességért nagyon halasak tudnak
lenni. Bizalmuk tapinthatd, amikor valamilyen betegség okdn meg kell
latogatniuk doktor nénit, vagy éppen doktor bdcsit. Az Astellas Gyermekrajz
Palyazat keretében arra kérjilk és buzditjuk &ket, rajz, festmény, vagy
barmilyen mas, kétdimenzids technikat alkalmazva mutassak be
gyermekorvosukkal kapcsolatos kedvenc torténetiiket. A palyazati kiiras a
http://www.astellasazorvosokert.hu/astellas_gyermekrajz palyazat
webcimen érhet6 el.

15. MEDIATAMOGATOK
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16. SZAKMAI PARTNEREK, TAMOGATOK
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,Astellas-dij - Az év orvosa 2012” palyazat
részletes felhivasanak 1. szamu melléklete

JELOLESI UTMUTATO A SZAKMAI JELOLESEKHEZ

Tisztelt Jelolok!

Miel6tt az Astellas-dijra az ,,Ev orvosa” pélyazat keretében jeldltet allitananak, tisztelettel
kérjiik, olvassak el és szivleligk meg az alabbi szempontokat, gondolatokat.
Meggy6z6désiink, hogy az itt leirtak segitséget, tdmpontokat nyujtanak Onéknek a
jelolés valamennyi fazisa soran.

Az , Astellas-dij — Az év orvosa 2012” pdlyazat egyik legfontosabb célkitlizése, hogy olyan
orvosok jelolését segitse el6 és azok teljesitményét dijazza, akiknek személye, életm(ive
példaértéklien alkalmas lehet az orvosok altalanos elismertségének, megbecsiltségének
és palydn maradasdnak, illetve az orvosok onbecsiilésének és altaldnos tdrsadalmi
megbecsiilésének erdsitésére.

A palyazat a jeloltekkel kapcsolatos elvardsok és értékelési szempontok tekintetében az
Orvos Vilagszervezet (WMA) Genfi Nyilatkozata és Orvosi Etikai Kézikonyvével
o6sszhangban az alabbi szempontokat tekinti legf6ébb prioritasnak:

e A jelolt személyek munkdssaganak és személyiségének szakmai és etikai
Az ,0rok orvosi erények” megtestesitése és a nyitottsdg az Uj, korszerd
szemléletre és orvosi gyakorlatra egyarant értékelendd jellemzé. A ritka, de nagy
figyelemre érdemes, kiemelked6 szakmai teljesitmények és a hosszu tdvon
magas szakmai és emberi szinvonalu tevékenység egyarant fontos. Az optimalis
jeloltet mindkettd jellemzi.

e Ajelolt betegekhez vald viszonyanak objektiv minfségjegyei

A Jelolt betegekkel apolt példds kapcsolatat az adott szakteriletre jellemzé
korszer(i orvosi gyakorlat, a kommunikacid, a rendelkezésre allas és a szervez6-
vezet6 munka, tovabbd a humanista, etikus magatartds jellemzi. A Zs(ri nem
kotelezd jelleggel el6irt, hanem csak javasolt mddon szivesen veszi a Jelolt
alkalmassagat alatamaszto, jellemz6 esetek, rovid torténetek, betegbeszamoldk
csatoldsat a felterjesztéshez.

o A Jelolt kollégaihoz vald viszonyanak objektiv mindségjegyei

A Jel6lt elismertsége mind a sajat szakteriiletének orvos miivelGi kérében, mind
a szakmai tevékenységi teriletén (intézmény, ellatasi terilet) tevékenykedd
vezet6k és nem orvos munkatarsak kozott legyen aldatdmasztott. A Zslri az
értékeléskor kiemelten veszi majd figyelembe a Jel6lt sajat mestereihez és
tanitvanyaihoz f(iz6d6 kapcsolatdanak minGségét. A birdlé testiilet a
kategdrianként legjobbnak mindsilé harom jel6lt esetében ezt a késGbbiekben
kiilon is vizsgalni fogja a Jeldltek altal megnevezett ,, mesterek” és ,tanitvanyok”
megkeresésével.
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o A lJeldlt tarsadalmi részvétele és felel§sségvallaldsa
A Jelolt aktiv - nem sziikségszerlien vezetGi - részvétele a szakmai és a tarsadalmi
kozéletben értékelendd szempont, de aranyosan viszonyitva azt a kozvetlen
betegelldtdsban és a napi munka szinteréll szolgadld anyaintézményben vald
helytallashoz. A médiabeli megjelenés és a kdzismertség, valamint a tdrsadalmi
szlikségesség és hasznossag is hasonld megfontolasok alapjan veendd
figyelembe.

A jeloltdllitas a palyazati kiirds 6. pontjdaban rogzitett 6t kategdridban torténik, amelyek
sajatossagait figyelembe véve kell a fentieket értelmezni és alkalmazni az adott Jel6ltre. A
ZsUri is ezt teszi majd, amikor kategéridnként értékeli és 6sszehasonlitja a felterjesztett
Jel6lteket.

A Jeloltallitd sajat valasztasat irasban részletesen meg kell, hogy indokolja, amit a
felterjeszt6 levélhez kell csatolni.

A Zs(ri dontése soran arra torekszik majd, hogy a kivalasztottak ne csupan a nyilvanos
forumokon megszokottan elismert, a mindenkori elit és média, hanem az orvosi szakma
és tarsadalom "hallgatag” tobbsége szdmadra is jol elfogadhatd személyiségek legyenek.
Az optimalis dijazottak mindkét kritériumnak megfelelnek.

Az , Astellas-dij — Az év orvosa 2012” palyazatra jeldlés az aldbbiak szerint tehet6:

1. AlJeloltallité adja meg a jelolt orvos

e pontos nevét, titulusat

o tevékenységiteriletét/teriileteit

e munkahelyének pontos nevét

e munkahelyének pontos cimét (telepiilés, utca, hazszam)

¢ munkahelyi elérhetGségeit — kozvetlen telefonos elérhetdség (kotelezd), e-mail
cim (kotelezd)

2. irjon a Jeloltallito révid, kb. 5 soros dsszefoglalé indoklast a jel6lés alatamasztasara

3. Készitsen a Jeloltallito részletes indoklast a Jeldlt szakmai és emberi értékeinek,
teljesitményének bemutatasa céljabdl, a bevezet6ben emlitett négy szempont
alapjan (szempontonként legfeljebb 122 oldal, Osszességében max. 2 oldal
terjedelemben)

I. A jelolt személyek munkdassaganak és személyiségének szakmai és etikai
mingsége
II.  Ajel6lt betegekhez vald viszonyanak objektiv minGségjegyei
. Ajelolt kollégaihoz valé viszonyanak objektiv minéségjegyei
IV.  Ajelolt tarsadalmi részvétele és felelGsségvallaldsa

3. A jeldlési dokumentaciohoz nem kotelez6 médon csatolanddk a Jel6lt alkalmassagat
aldtdmasztd, jellemz6 esetek, rovid torténetek, betegbeszamolék leirdsai,
amennyiben azok rendelkezésre allnak.

K6szonjik figyelmét, egytttmikodését!

Budapest, 2012. szeptember
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